
 
 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 
САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

СЕВЕРО-ВОСТОЧНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 
ПРИКАЗ 

 
от 15 июля 2022 года № 234-од 

 

 

Об утверждении аналитического отчета о результатах мониторинга оценки 

качества дошкольного образования в 2021-2022 учебном году  

  

В соответствии с приказом Северо-Восточного управления министерства 

образования и науки Самарской области (далее – СВУ МОиНСО) от 27.08.2021 № 

279-од «Об окружной системе управления качеством  дошкольного образования в 

Северо-Восточном образовательном округе» и приказом СВУ МОиНСО от 

09.09.2021 № 115-од «Об утверждении Плана мероприятий (дорожная карта) по 

реализации мероприятий  системы мониторинга качества дошкольного образования 

в Северо-Восточном  управлении министерства образования и науки Самарской 

области» на основании решений экспертных групп  

п р и к а з ы в а ю: 

1. Утвердить аналитический отчет о результатах окружного мониторинга 

качества дошкольного образования в 2021-2022 учебном году (Приложение № 1 к 

приказу). 

2. Утвердить содержание Информационной справки о принятых мерах и 

мероприятиях, проведенных в подведомственных СВУ МОиНСО дошкольных 
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образовательных организациях в 2021-2022 учебном году, и направленных на 

повышение качества дошкольного образования (Приложение № 2).   

3. Поручить: 

3.1. Начальнику отдела развития образования СВУ МОиНСО Е.А.Серовой:  

- довести аналитический отчёт  по результатам мониторинга качества дошкольного 

образования до сведения руководителей образовательных организаций и 

организовать обсуждение итогов мониторинга; 

- обеспечить контроль выполнения требований нормативных документов по 

созданию условий, обеспечивающих здоровье, безопасность и качество услуг по 

присмотру и уходу за детьми в ДОО округа; 

- привлекать к мониторингу качества дошкольного образования в 2022-2023 

учебном году экспертов из числа руководителей ДОО, которые 

продемонстрировали высокий уровень качества дошкольного образования; 

- провести совместно с ГБУ ДПО«Похвистневский РЦ»   собеседование с  

руководителями ДОО, у которых по итогам мониторинга низкий уровень качества 

дошкольного образования, по планированию работы по улучшению показателей 

МКДО; 

3.2. Директору ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ» Р.Р.Акимовой: 

- подготовить и направить в ДОО адресные рекомендации по улучшению качества 

дошкольного образования в 2022-2023 учебном году на основании результатов 

мониторинга;  

- организовать обучающие мероприятия для руководителей ДОО по вопросам 

управления дошкольной образовательной организацией; 

- организовать мероприятия в рамках методического сопровождения руководителей 

ДОО по вопросам оценки качества дошкольного образования;  

- запланировать мероприятия в рамках методического сопровождения деятельности 

педагогов ДОО с учетом профессиональных дефицитов; 

3.3. Руководителям образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования: 
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- при планировании и проведении мероприятий в 2022-2023 учебном году 

использовать опыт работы успешных дошкольных образовательных организаций в 

вопросах обеспечения качества образования; 

- учесть адресные рекомендации, направленные на повышение качества 

образования, обсудить результаты мониторинга на заседаниях коллегиальных 

органов ДОО. 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

Руководитель Северо-

Восточного управления 

 

 

 

 

                                                  

А.Н. Каврын 
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 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к приказу СВУ МОиНСО  

от 15.07.2022 №234-од 

 

 

АНАЛИТИЧЕСКИЙ  ОТЧЕТ 

О РЕЗУЛЬТАТХ МОНИТОРИНГА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ СЕВЕРО-ВОСТОЧНОМУ 

УПРАВЛЕНИЮ МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ,  

В 2022 ГОДУ 
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ВВЕДЕНИЕ 
На основании приказа Северо-Восточного управления МОиНСО  №279-од от 27.08.2021г. «Об 

окружной системе управления качеством дошкольного образования в Северо-Восточном образовательном 

округе» в период с 20.02.2022 по 28.05.2022 проведен мониторинг качества дошкольного образования в 

подведомственных образовательных организациях, реализующих программу дошкольного образования.  

Мониторинг качества дошкольного образования в первую очередь ориентирован на выявление 

степени соответствия образовательных программ дошкольного образования и условий осуществления 

образовательной деятельности в дошкольных образовательных организациях (далее – ДОО) требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС ДО),   

принятого в 2014 году.  

Таким образом, объектами мониторинга качества дошкольного образования выступили: 

-  основная образовательная программа (структура, содержание, объем) ДОО; 

- условия реализации программы. 

Основу мониторинга составили критерии оценки механизмов управления качеством образования:  

 Критерий 1: «Качество программ дошкольного образования».  

 Показатели: 

 доля ДОО, в которых разработаны и реализуются образовательные программы дошкольного 

образования, соответствующие требованиям ФГОС ДО к структуре образовательных программ; 

 доля ДОО, в которых разработаны и реализуются образовательные программы дошкольного 

образования, соответствующие требованиям ФГОС ДО к содержанию образовательных программ; 

 доля ДОО, в которых содержание ДО разработано с учетом с учетом примерной образовательной 

программы дошкольного образования. 

   Критерий 2: «Создание условий для обучающихся с ОВЗ». 

Показатели: 

 доля ДОО, в которых созданы условия для обучающихся с ОВЗ; 

 доля ДОО, в которых обеспечено соответствие условий для детей с ОВЗ требованиям российского 

законодательства и содержанию примерных программ дошкольного образования; 

 доля ДОО, выполняющих требования к качеству адаптированных основных образовательных 

программ в ДОО. 

 Критерий 3: «Создание условий для развития личности в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями детей по следующим компонентам: социально-коммуникативное 

развитие; познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; физическое 

развитие».  

Показатели: 

 доля  ДОО, в которых содержание образовательной программы ДО обеспечивает развитие личности 

в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей по следующим компонентам: 

социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие; художественно-

эстетическое развитие; физическое развитие;  

 доля ДОО с низким/высоким уровнем качества образовательной среды. 

 Критерий 4: «Создание условий по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по 

присмотру и уходу за детьми». 

Показатели: 

 доля ДОО, в которых созданы условия по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по 

присмотру и уходу за детьми (состояние здоровья воспитанников);  

 в ДОО созданы санитарно-гигиенические условия;  

 в ДОО проводятся мероприятия по сохранению и укреплению здоровья;  

 в ДОО организован процесс питания в соответствии с установленными требованиями;  

 в ДОО организовано медицинское обслуживание;  

 в ДОО обеспечена безопасность внутреннего помещения ДОО (группового и внегруппового);  

 в ДОО обеспечена безопасность территории ДОО для прогулок на свежем воздухе;  

 в ДОО проводится контроль за чрезвычайными ситуациями и несчастными случаями). 

 Критерий 5: «Соответствие кадровых условий требованиям ФГОС ДО». 

Показатели: 

 доля ДОО, в которых кадровые условия соответствуют требованиям ФГОС ДО: обеспеченность 

ДОО педагогическими кадрами (%);  

 доля педагогических работников, аттестованных на первую/высшую квалификационную 
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категорию;  

 доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации по актуальным 

вопросам дошкольного образования за последние 3 года;  

 доля педагогических работников с высшим образованием;  

 рабочая нагрузка педагога (размер группы и соотношение между количеством воспитанников и 

количеством педагогов);  

 доля руководителей ДОО, обладающих требуемым качеством профессиональной подготовки, от 

общего числа руководителей всех ДОО округа. 

 Критерий 6: «Соответствие развивающей предметно-пространственной среды требованиям ФГОС 

ДО». 

Показатели 

 доля ДОО, в которых развивающая предметно-пространственная среда (предметно-

пространственная среда группового помещения) соответствуют требованиям ФГОС ДО:  

 в помещении (группе) достаточно места для детей, взрослых, размещения оборудования; 

 в помещении (группе) достаточно мебели для повседневного ухода, игр, учения;  

 в группе есть мягкая мебель (уютный уголок);  

 в группе оборудовано как минимум 2 различных центра интересов, которые дают 

возможность детям приобрести разнообразный учебный опыт;  

 в группе предусмотрено место для уединения;  

 наличие в группе связанного с детьми оформления пространства;  

 в группе оборудовано пространство для развития крупной моторики;  

 в группе оборудовано пространство для развития мелкой моторики;  

 предметно-пространственная среда на свежем воздухе, доступная воспитанникам группы, 

соответствует возрастным потребностям воспитанников;  

 предметно-пространственная среда ДОО доступна воспитанникам группы вне группового 

помещения (наличие спортивного зала,  музыкального зала,  бассейна, специализированных 

кабинетов (логопеда, дефектолога и пр.). 

 Критерий «Соответствие психолого-педагогических условий требованиям ФГОС ДО»  

Показатели: 

 доля ДОО, в которых психолого-педагогические условия соответствуют требованиям ФГОС ДО;  

 использование в образовательной деятельности форм и методов работы с детьми, соответствующих 

их возрастным и индивидуальным особенностям;  

 поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах деятельности;  

 защита детей от всех форм физического и психического насилия;  

 поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их 

здоровья;  

 вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность. 

 Критерий 7: «Организация взаимодействия с семьей». 

Показатели: 

доля ДОО, в которых: 

-  организовано взаимодействие с семьей;  

  достаточное число родителей, участвующих в образовательной деятельности ДОО;  

  имеет место удовлетворенность родителей качеством дошкольного образования; 

 имеется индивидуальная поддержка развития ребенка в семье. 

 Критерий 8: «Наличие внутренней системы оценки качества дошкольного образования (ВСОКО)».  

Показатели: 

 доля ДОО, в которых функционирует ВСОКО;  

 соответствие ВСОКО Положению.  

 Критерий 9: «Наличие программы развития». 

 Показатели: 

 доля ДОО, в которых разработаны программы развития;  

 доля ДОО, в которых разработанные программы развития ориентированы на развитие качества 

дошкольного образования. 

 

В качества методов сбора информации использовались:  

o данные окружного мониторинга;  
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o данные официальной статистики;  

o данные цифровых профилей педагогических работников и управленческих кадров АИС «Кадры в 

образовании. Самарская область»;  

o данные официальных сайтов образовательных организаций; 

o данные опросов, анкетирования, полученные с помощью информационной системы для сбора 

информации по всем показателям;  

o шкалы, экспертные листы, листы оценки, бланки, документы, карты анализа образовательной 

деятельности. 

 

Достижение определенного уровня качества дошкольного образования в Северо-Восточном 

образовательном округе  свидетельствует, в первую очередь, о создании необходимых условий для 

полноценного развития (обучения, воспитания и образования) детей дошкольного возраста, во вторую – о 

степени соответствия процесса (образовательной деятельности), в третью – о характере получаемых 

результатов (достижении целевых ориентиров) требованиям, представленным в федеральном 

государственном образовательном стандарте дошкольного образования. 

Единство и преемственность требований к обеспечению качества образования становится основой 

для управления качеством дошкольного образования на уровне образовательной организации. 

В частности, управление качеством дошкольного образования в детском саду направлено на 

выявление факторов, влияющих на результаты анализа (возможные риски, ограничения, препятствия или 

же наоборот благоприятные факторы, существенно повышающие выраженность исследуемых 

показателей). 

В зависимости от результатов оценивания управленческие решения носят корректировочный 

характер и направлены на оптимизацию выявленных дефицитов и на распространение и использование 

успешных управленческих практик. 
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1. Аналитическая справка по показателю «Качество образовательных программ ДОО» 
 

 В 2022 году проведена экспертиза ООП ДО всех 64 организаций  Северо-Восточного 

образовательного округа, реализующих программы дошкольного образования. Все организации являются 

структурными подразделениями государственных бюджетных общеобразовательных учреждений. 

Экспертиза ООП ДО проведена на основании распоряжения министерства образования и науки 

Самарской области от 21.07.2021 № 677-р «О региональной системе управления качеством дошкольного 

образования  в Самарской области» и  приказа  Северо-Восточного управления МОиНСО  №279-од от 

27.08.2021г. «Об окружной системе управления качеством дошкольного образования в Северо-Восточном 

образовательном округе».  

В Федеральном законе от 29 декабря 2021 г.№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

указано, что «Образовательная программа это комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в 

виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в 

предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях в виде рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, форм аттестации» и далее (п. 6 ст. 12). «Образовательные 

программы дошкольного образования разрабатываются и утверждаются организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, в соответствии с федеральным государственным стандартом дошкольного 

образования с учетом соответствующих примерных образовательных программ дошкольного 

образования».  

Процедура экспертизы предусматривала анализ образовательных программ, размещенных на 

официальных сайтах образовательных организаций. 

Первый показатель – доля дошкольных образовательных организаций, в которых разработаны, 

утверждены и реализуются образовательные программы дошкольного образования, соответствующие 

требованиям ФГОС ДО к структуре и содержанию образовательных программ дошкольного образования. 

Анализ результатов мониторинга показал следующее: 

- доля организаций, в которых разработаны и реализуются образовательные программы дошкольного 

образования, соответствующие требованиям ФГОС ДО к структуре (3 раздела, 2 части, 5 образовательных 

областей: социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие; 

художественно-эстетическое развитие; физическое развитие) и содержанию образовательных программ 

дошкольного образования, составляет 100% (64ДОО); 

- доля организаций, в которых Программа утверждена локальным актом (приказ руководителя ГБОУ 

СОШ (ООШ)), составляет 100% (64 ДОО);  

- доля организаций, в которых Программа  размещена на сайте ДОО, составляет 100%. 

Во всех 64 СП ДО основная образовательная программа дошкольного образования разработана с 

учѐтом примерной общеобразовательной программы дошкольного образования, обеспечивает развитие 

детей в возрасте от 2 месяцев до окончания образовательных отношений и направлена на решение задач 

стандарта, на создание условий развития ребѐнка, создание образовательной среды.  

В ходе экспертизы также было установлено: 

-  Содержание всех Основных образовательных программ  структурных подразделений дошкольного 

образования  Северо-Восточного образовательного округа выстроено в соответствии с научными 

принципами и подходами, обозначенными ФГОС ДО: развивающего обучения, научной обоснованности и 

практической применимости, полноты и достаточности, интеграции образовательных областей, 

комплексно-тематического подхода. 
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- Программы  направлены  на  развитие самостоятельности, познавательной и коммуникативной 

активности, социальной уверенности и ценностных ориентаций, определяющих поведение, деятельность и 

отношение ребенка к миру. 

-   Программы реализуются в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной 

деятельности детей не только в рамках образовательной деятельности, но и при проведении режимных 

моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования; построение образовательного процесса 

происходит на адекватных возрасту формах работы с детьми (ведущая-игра). Наряду с образовательными 

задачами обозначены задачи воспитания, развития в ходе совместной с детьми игровой, коммуникативной, 

трудовой, познавательно - исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной деятельности, в 

ходе режимных моментов; во время самостоятельной деятельности детей; во взаимодействии с семьями 

воспитанников. 

- Программы СП ДО Северо-Восточного округа определяют содержание и организацию 

образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлены на формирование общей  

культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок 

учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей 

дошкольного возраста. Содержание Основных образовательных программ СП ДО Северо-Восточного 

округа определено совокупностью образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее 

развитие детей с учетом их возрастных индивидуальных особенностей по пяти основным направлениям: 

физическому, социально-личностному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому 

развитию. 

- Программы СП ДО Северо-Восточного округа нацелены на целостное развитие детей всех 

категорий в период до школы как субъекта посильных дошкольнику видов деятельности. Основные 

образовательные программы дошкольного образования являются открытым документом, что позволяет 

ежегодно вносить необходимые коррективы. 

 В программах всех 64 СП ДО разработаны все разделы, целевой, содержательный, организационный 

и дополнительный. 

В Целевой раздел включена пояснительная записка и планируемые результаты. 

В пояснительной записке раскрыты цели и задачи, принципы и подходы и значимые для разработки 

программы характеристики.  

В целевом разделе прописаны ориентиры с учетом возрастных возможностей и индивидуальных 

различий. 

В Содержательном разделе отражено описание образовательной деятельности по пяти 

образовательным областям с учѐтом используемых примерных программ дошкольного образования, 

включено описание особенностей образовательной деятельности разных видов и взаимодействия 

педагогического коллектива с семьями воспитанников. 

В Организационный раздел включено:  

-распорядок и режим дня; 

-особенности традиционных событий, праздников, мероприятий;  

-особенности организации развивающей предметно - пространственной среды.  

В организационном разделе программы содержится описание  материально-технического 

обеспечения, обеспеченность методическими материалами и средствами обучения и воспитания. 
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Дополнительный раздел программы содержит и краткий текст презентации. Объем обязательной 

части ООП ДО и части, формируемой участниками образовательного процесса, соответствует требованиям 

к  объему и содержанию, отражает специфику условий осуществления образовательного процесса и 

приоритетного направления. 

К факторам, влияющим на результаты анализа качества дошкольного образования по показателю 

«качество образовательных программ», следует отнести: 

1) со стороны законодательной базы: 

- требования законодательства об образовании, конкретизированные в основных положениях 

Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в части Требований 

к структуре образовательной программы дошкольного образования и ее объему (пп. 2.1-2.13 части II); 

2) со стороны управленческих структур: 

- целенаправленное административно-методическое сопровождение деятельности образовательных 

организаций; 

3) со стороны окружной и региональной системы непрерывного профессионального образования 

педагогов: 

- реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации по вопросам 

разработки и реализации Основных образовательных программ дошкольного образования; 

- реализация системы неформального повышения квалификации по обозначенным направлениям; 

4) со стороны образовательных организаций: 

- функционирование коллегиальных органов управления образовательными организациями в части 

административно-проектировочной деятельности; 

- функционирование официальных сайтов образовательных организаций в соответствии с 

современными требованиями.  

Таким образом, результаты мониторинга качества дошкольного образования Северо-Восточного 

образовательного округа по данному показателю  свидетельствуют о высоком уровне разработки и 

реализации Основных образовательных программ дошкольного образования в структурных 

подразделениях дошкольных образовательных организаций.  Доля ДОО, в которых разработаны и 

реализуются образовательные программы дошкольного образования, соответствующие требованиям 

ФГОС ДО к структуре и содержанию образовательных программ дошкольного образования в 

Северо-Восточном образовательном округе  – 100%. 

В ходе экспертизы соответствия структуре и содержанию программы по некоторым критериям было 

отмечено частичное соответствие структуры и содержания  программы на основании критериев 

оценивания Листа экспертной оценки структуры и Листа экспертной оценки содержания основных 

образовательных программ - программ дошкольного образования структурных подразделений 

дошкольного образования по следующим показателям: 

- сохраняется небольшой процент дошкольных образовательных организаций (1,5%), в которых: 1. в 

пояснительной записке не определено содержание ООП ДО;  2. записка  представляет собой историческую 

или информационную справку, что нарушает требования п. 2.11.1 ФГОС ДО; 

- в ООП не прописаны индивидуальные особенности контингента воспитанников, территориальное 

местоположение образовательной организации, образовательные потребности, интересы и мотивы детей, 

членов их семей и педагогов, специфика национальных, социокультурных и иных условий образовательной 

деятельности. Без них невозможно определить содержание части программы, формируемой участниками 

образовательных отношений. Вариативные формы и методы взаимодействия детей и взрослых ОО 

смешивают между собой; 

- анализ данных по оценке вариативности используемых примерных образовательных программ 

показал достаточно низкий уровень – 3,5%; 

- планируемые результаты ООП представлены только целевыми ориентирами. Типичным 

негативным фактором является отсутствие четких представлений у воспитателей и специалистов при 
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определении «ожидаемого результата», т. е. тех параметров, которые показывают, что должны будут знать 

и уметь дети в конце учебного года в соответствии с базовой программой и с учетом обновления 

содержания. Планируемые результаты призваны конкретизировать целевые ориентиры с учетом 

возрастных возможностей детей и их индивидуальных различий, содержания обязательной части 

программы и части, формируемой участниками образовательных отношений (п. 2.11.1 ФГОС ДО). Следует 

описывать планируемые результаты конкретно. 

Рекомендации: 

1. Руководителям структурных подразделений совместно с методическими службами ДОО 

проанализировать  результаты, представленные в  Листах экспертной оценки структуры и Листах 

экспертной оценки содержания основных образовательных программ,  организовать работу по устранению 

недочетов и выполнению рекомендаций. Скорректированные варианты программ разместить на сайте 

ДОО. 

2. Методистам ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ» провести повторную проверку по выявленным 

недочетам. 
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2. Аналитическая справка по показателю «Качество условий для обучающихся с 

ОВЗ» 
В 37 ДОО осуществляется обучение детей с ОВЗ и детей-инвалидов (58% от общей численности 

действующих детских садов округа). Количество и соотношение возрастных групп в ДОО 

компенсирующего либо комбинированного вида, осуществляющих квалифицированную коррекцию 

недостатков в физическом и (или) психическом развитии, определяется с учетом особенностей 

психофизического развития и возможностей, потребностей воспитанников по заключению психолого-

медико-педагогической комиссии. 

Данные о количестве детей с ОВЗ и инвалидностью по группам их обучения 

 

Всего 

ДОО 

Всего 

детей в 

ДОО 

Из них в группах Охват 

психолого-

педагогическ

им 

сопровожден

ием (%) 

общеразви

вающей 

направлен

ности 

(группы/де

ти) 

компенси 

рующей 

направлен 

ности 

(группы/де

ти) 

комбиниро

ванной 

направленн

ости 

(группы/де

ти) 

оздоровите

льной 

направленн

ости 

(группы/де

ти) 

64 3479 102/1759 73/894 41/957 6/139 100% 

                                    ДОО, реализующие АООП и ИПРА детей-инвалидов 

37 988 (из 

них 13 

детей-

инвалид

ов без 

статуса 

«обуча

ющийся 

с ОВЗ») 

0 74              

73/894 

41/96  

(из них 

13 детей-

инвалидо

в без 

статуса 

«обучаю

щийся с 

ОВЗ») 

0 100% 

 

Количество воспитанников с ОВЗ и инвалидностью – 988 (28,3% от общего количества 

детей в ДОО), из них детей с ОВЗ – 975 (28% от общего количества детей в ДОО), детей-

инвалидов – 35 (1% от общего количества детей в ДОО), 13 детей-инвалидов без статуса 

«обучающийся с ОВЗ» (0,4% от общего количества детей в ДОО).  

Доля ДОО, в которых обеспечено систематическое психолого-педагогическое 

сопровождение, составила 100% (по результатам регионального мониторинга психолого-

педагогического обеспечения). В детских садах организовано выявление детей с нарушениями 

развития, оказание адресной психолого-педагогической помощи детям с ОВЗ и их родителям 

(законным представителям) в соответствии с перечнем и планом реализации индивидуально 

ориентированных коррекционных мероприятий.  

Образовательная деятельность детей с ОВЗ осуществляется в группах компенсирующей 

и комбинированной направленности по адаптированной основной образовательной программе 

дошкольного образования (АООП)  в соответствии с заключениями психолого-медико-

педагогической комиссии по нозологии воспитанников. 
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Таб. 2. Распределение детей с ОВЗ по видам АООП 

Наименование 

АООП 

Кол-во детей с 

ОВЗ 

Доля детей с ОВЗ по 

виду АООП (от 

общего кол-ва детей 

с ОВЗ) 

Доля ДОО с 

адаптированной 

основной 

образовательной 

программой 

для обучающихся с 

тяжелыми 

нарушениями речи 

(ТНР) 

639 65% 45% 

для обучающихся с 

задержкой 

психического развития 

(ЗПР) 

326 34% 55% 

для обучающихся  с 

умственной 

отсталостью 

(интеллектуальными 

нарушениями) 

6 0,6% 9% 

для обучающихся с 

расстройствами 

аутистического 

спектра (РАС) 

3 0,3% 4% 

для обучающихся с 

нарушениями 

опорно-

двигательного 

аппарата (НОДА) 

1 0,1% 1% 

 

В образовательных организациях, реализующих АООП, сформирован пакет документов, 

регламентирующих порядок организации процесса обучения, воспитания и психолого-педагогического 

сопровождения. Разработаны локальные нормативные акты, размещены на сайте ДОО: 

- положение о разработке и реализации АООП, АОП (в 100% ДОО); 

- положение о психолого-педагогическом консилиуме образовательной организации (в 100% ДОО); 

- положение о разработке и реализации программ педагогов (в 100% ДОО); 

- положение о группе компенсирующей направленности - при наличии групп (в 38% ДОО); 

- положение о группе комбинирующей направленности - при наличии групп (в 48%  ДОО), 

- положение о логопедическом пункте - при наличии (в 19% ДОО); 

- положение о консультативном пункте - при наличии (в 15% ДОО); 

- положение об оказании логопедической помощи в ОО (в 42% ДОО). 

Анализ локальных актов показал, что реестры нормативных локальных актов, относящихся к 

регламентации образовательной деятельности детей с ОВЗ не полные в тех детских садах, которые 

реализуют индивидуальную программу реабилитации и абилитации (ИПРА) детей-инвалидов. Необходимо 

разработать Положение о реализации ИПРА (в 28% ДОО). 

https://mosmetod.ru/files/OVZ/P-75_от_06.08.2020.pdf
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Доля ДОО, в которых разработаны и реализуются специальные образовательные программы 

(АООП, АОП, рабочие программы педагогических работников), соответствующих требованиям 

ФГОС ДО к структуре и содержанию образовательных программ дошкольного образования, 

составляет 58%. Разработанные АООП ДО рассмотрены педагогическим советом, утверждены локальным 

актом (приказом руководителя) и размещены на сайтах ДОО.  

         В результате экспертизы АООП установлено: в ряде случаев адаптированные основные 

общеобразовательные программы ДОО по нозологиям являются копиями ПрАООП, в некоторой степени 

недостаточно отражают специфику деятельности конкретной образовательной организации, не 

учитывается кадровый состав (по причине отсутствия учителя-дефектолога в 13 детских садах). АООП в 37 

ДОО (100%) включают три основных раздела: целевой, содержательный и организационный, в каждом из 

которых отражаются обязательная часть и часть, формируемая ДОО (в соответствии с пунктом 2.11. 

требований ФГОС ДО к структуре и содержанию образовательных программ дошкольного образования). В 

целевом разделе АООП ДО дается описание инструментария для проведения педагогической диагностики 

(система мониторинга динамики развития детей, динамики их образовательных достижений, основанная на 

методе наблюдения). В содержательном разделе имеются: описание деятельности в соответствии с 

направлениями развития ребенка (по пяти образовательным областям), программа коррекционной работы. 

В организационном разделе отражаются условия реализации АООП. 

В рамках реализации АООП педагогическими работниками проводятся групповые и 

индивидуальные коррекционные занятия в соответствии с рекомендациями ПМПК. На сайтах 27 ДОО 

(73% от количества ДОО, реализующих АООП) представлены рабочие программы и циклограммы работы 

педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога. Имеются рабочие программы воспитателей. 

Педагогические кадры 

Наименование 

должности 

Всего работников 

(человек) 

Численност

ь педагогов, 

прошедших 

повышение 

квалификац

ии для 

работы 

сдетьми с 

ОВЗ, 

курсовую 

подготовку 

не менее 72 

часов в 

период  

2019-2022 

г.г. 

Численность 

педагогов, 

которым 

необходимо 

пройти 

соответствующи

е курсы 

повышения 

квалификации 

 

 

Число 

воспитанников 

ДОО с ОВЗ и 

инвалидностью

, приходящихся 

на 

1специалиста 

(в соответствии 

с 

рекомендациям

и ПМПК) 

Численность 

педагогических 

работников в 

организации, 

работающих с детьми с 

ОВЗ  

353 244 (69%) 109 (31%) 42,74 

Воспитатели 228 169 59 22,8 
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- в группах 

компенсирующей 

направленности 

146 125 21 16,3 

- в группах 

комбинированной 

направленности 

82 34 48 17,9 

Инструкторы по 

физической культуре 
11 4 7  

Музыкальные 

работники 
20 9 11  

Учителя-логопеды 46 39 7 21,2 

Учителя-дефектологи  10 6 4 97,5 

                         из них:                                         

олигофренопедагоги 
10 6 4 97,5 

Педагоги-психологи 38 29 9 26 

 

Доля педагогических работников, работающих с детьми с ОВЗ, составляет 74% (от общего 

количества педагогов по округу). В штатном расписании ДОО имеются основные специалисты (в том 

числе внутренние совместители),  либо  внешние совместители  (по договору, в т.ч. работающих в других 

ОО). Доля педагогических работников ДОО, прошедших повышение квалификации и/или переподготовку 

по обеспечению реализации АООП для детей с ОВЗ (за последние 3 года), составляет 69%. Необходимо 

пройти соответствующие курсы повышения квалификации 31% педагогических работников. 

      Анализ полученных данных свидетельствует, что наибольшее количество детей с ОВЗ 

обучаются по АООП для детей с ТНР. Этот факт объясняет наибольшую востребованность таких 

специалистов, как учитель-логопед. Анализ данных сотрудников, обеспечивающих реализацию 

адаптированных основных образовательных программ по соответствующим направлениям, 

показывает наличие достаточного количества специалистов в области логопедии. Число 

воспитанников ДОО с ОВЗ и инвалидностью, приходящихся на 1 учителя-логопеда составляет 

21,2 ед. Каждое ДОО (100%) обеспечено педагогом-психологом. 

Проблема: большое количество детей, которые обучаются по АООП для детей с ЗПР, РАС 

и интеллектуальными нарушениями, предполагает наличие учителей-дефектологов 

(олигофренопедагогов). Однако, анализ данных сотрудников, обеспечивающих реализацию 

адаптированных основных образовательных программ по соответствующим направлениям, 

показывает нехватку этих специалистов. Число воспитанников ДОО с ОВЗ и инвалидностью, 

приходящихся на 1 учителя-дефектолога составляет 97,5 ед. 
Во всех образовательных учреждениях округа созданы психолого-педагогические консилиумы 

(ППк). В детских садах разработаны положения о ППк в соответствии Распоряжением министерства 

просвещения РФ от 09.09.2019 № Р-93 «Об утверждении примерного Положения о психолого-

педагогическом консилиуме образовательной  комиссиями. ППк 37-ми образовательных организаций 

(100%) ведут текущую документацию в соответствии с регламентом, заявленным в Положении о ППк ОО.   

Материально-техническое оснащение сопровождения обучающихся с ОВЗ  оценивается 

удовлетворительно. Отмечено наличие:  специальных кабинетов специалистов (психолога, логопеда, 
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дефектолога) в 22 ОО (59%), целевого оборудования для обучающихся с ОВЗ в 34 ОО (89%), бесплатного 

предоставления пособий обучающимся с ОВЗ в 37 ОО (100%). 

По работе с кадрами необходимы следующие управленческие решения: 

• повышение квалификации и/или переподготовки педагогических кадров в области 

дефектологии; 

• целевое обучение специалистов необходимого профиля. 

     Среди факторов, повлиявших на полученные в ходе оценки результаты, достижение 

высокого качества реализации образовательных услуг для детей с ОВЗ и инвалидностью следует 

отметить: 

• наличие квалифицированных специалистов в достаточном количестве во всех ДОО; 

• своевременное прохождение педагогами курсов повышения квалификации по организации 

работы с детьми с ОВЗ и инвалидностью; 

• наличие методического сопровождения в части образовательной работы с детьми с ОВЗ; 

• создание адаптированной образовательной среды для детей с ограниченными 

возможностями здоровья, в частности, встраивание вариативных форм оказания услуг 

дошкольного образования – при необходимости групп кратковременного пребывания для детей с 

тяжелыми и множественными нарушениями развития (ранее не охваченных дошкольным 

образованием); 

• в соответствии с разработанными и утвержденными Паспортами доступности в ОО 

обеспечивается доступная безбарьерная окружающая архитектурная среды и РППС, оснащенная 

специализированными и адаптированными пособиями и оборудованием, 

• проведение ежегодного мониторинга по выполнению рекомендаций ПМПК (в 

соответствии инструктивно-методического письма МОиНСО от 20.09.2019 № МО-16-09-01/968-

ТУ); 

• эффективная работа психолого-педагогических консилиумов, созданных на базе ДОО по 

выявлению и сопровождению семей с детьми с ОВЗ и инвалидностью, 

• эффективная работа Консультативных пунктов на базе ДОО в рамках Федерального 

проекта «Поддержка семей, имеющих детей»; 

• сотрудничество с центром «Семья», специалисты которых оказывают консультативную 

помощь педагогам, работающим с детьми с ОВЗ и инвалидностью, приемными детьми. 

Созданные условия коррекционно-развивающей работы и реализации АООП в 

образовательных организациях Северо-Восточного образовательного округа 

удовлетворяют потребности детей с ОВЗ и инвалидностью, что позволяет признать работу 

дошкольных образовательных организаций в части соответствия требованиям ФГОС ДО 

к содержанию и реализации адаптированных основных образовательных программ 

дошкольного образования, как удовлетворительную. 

Среди мероприятий, ориентированных на повышение качества реализации АООП 

в ДОО, выделяем: 

- активную работу методических объединений педагогических работников ДОО; 

- организацию окружных практико-ориентированных семинаров по вопросам адресной помощи 

детям с ОВЗ и инвалидностью, организации коррекционно-развивающего обучения; 

- участие в  конкурсах профессионального мастерства («Учитель-дефектолог», «Педагог-

психолог», «Лучшая инклюзивная школа»,  «Школа - территория здоровья» и т.д); 
- использование опыта работы окружной опорной площадки по реализации ФГОС ДО (СП «Детский сад 

Аленушка» ГБОУ СОШ № 3 г. Похвистнево; ГБОУ школа-интернат с Малый Толкай). 

      Среди мер, направленных на развитие механизмов управления качеством дошкольного 

образования по показателю «Создание условий для обучающихся с ОВЗ» выделяем: 

• Пакет нормативных документов ДОО, осуществляющих обучение детей с ОВЗ, привести в 

соответствие с Приказом Минтруда России от 13.06.2017 № 486н (ред. от 04.04.2019) «Об утверждении 
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Порядка разработки и реализации индивидуальной программы реабилитации или абилитации инвалида, 

индивидуальной программы реабилитации или абилитации ребенка-инвалида, выдаваемых федеральными 

государственными учреждениями медико-социальной экспертизы, и их форм» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 31.07.2017 № 47579). 

• Руководителям дошкольных образовательных учреждений контролировать условия 

реализации, своевременную разработку и актуализацию АООП ДО. 

• Своевременно выявлять и сопровождать детей, нуждающихся в обучении по АООП ДО. 

• Контролировать и создавать необходимые условия для качественной работы психолого-

педагогического консилиума в дошкольных образовательных учреждениях. 

• Создавать условия для дальнейшего повышения профессиональных компетенций педагогов 

в области работы с детьми с ОВЗ и инвалидностью. Предусмотреть возможность повышения 

квалификации и/или переподготовки педагогических кадров в данной области для педагогов, 

работающих в группах общеразвивающей направленности в целях возможной организации 

инклюзивного образования. 

• Оказывать необходимую профессиональную консультативную помощь и поддержку 

родителям, воспитывающим детей с ОВЗ и детей-инвалидов. 

• Продолжить работу по организации методического сопровождения организации 

образовательного процесса детей с ОВЗ и инвалидностью, разработке и использованию 

методических рекомендаций: 

- по организации психолого-педагогической помощи родителям детей с ОВЗ; 

- по использованию успешных управленческих практик - банка данных успешного опыта 

региональных инновационных площадок в данном направлении. 
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3. Аналитическая справка по показателю «Качество условий для развития личности 

в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей» 
В Северо-Восточном образовательном округе 64 образовательные организации  реализуют 

программы дошкольного образования на территории пяти муниципальных районов. Оценка качества 

создания образовательных условий проводилась во всех СП ДО. 

Качество образования интерпретируется как «...комплексная характеристика образовательной 

деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия федеральным 

государственным образовательным стандартам, образовательным стандартам, федеральным 

государственным требованиям и (или) потребностям физического или юридического лица, в интересах 

которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения планируемых 

результатов образовательной программы (ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации»). 

Экспертиза программ показала, что все 64  (100%) дошкольных образовательных организаций 

обеспечивают развитие личности в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей. 

В содержательном разделе  ООП ДО во всех 64 СП ДО отражено описание образовательной 

деятельности по пяти образовательным областям: 

- социально-коммуникативное развитие; 

- познавательное развитие; 

- речевое развитие; 

-художественно-эстетическое развитие; 

-физическое развитие. 

Программы определяют целевые ориентиры, содержание и организацию образовательного процесса 

для детей дошкольного возраста и направлены в соответствии с требованиями ФГОС ДО (раздел II 

«Требования к структуре образовательной программы и её объёму», п. 2.3—2.4) на создание условий 

развития ребёнка, открывающих возможности для его позитивной социализации, его личностного 

развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и 

сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности; на создание развивающей 

образовательной среды.  

Во всех СП ДО Северо-Восточного образовательного округа учитываются психолого-педагогические 

условия для: 

• личностно ориентированного взаимодействия взрослых с детьми; 

• полноценного общения ребёнка со сверстниками, старшими и младшими детьми; 

• использования развивающих педагогических технологий, соответствующих возрасту и 

опирающихся на усвоение культурных средств деятельности в определённом возрасте; 

• предметно-пространственной среды, обеспечивающей коммуникативную, игровую, 

познавательную, речевую, физическую, творческую деятельность детей в соответствии с возрастом; 

• возможности выбора всеми субъектами образования (педагогов, детей, родителей (законных 

представителей) образовательных программ, педагогических технологий и видов деятельности. 

 У всех педагогов дошкольных образовательных организаций разработаны рабочие программы, 

обеспечивающие образовательную деятельность в каждой возрастной группе. Во всех рабочих программах 

педагогов конкретизировано содержание образовательной деятельности по пяти образовательным областям 

с учетом возрастных особенностей детей: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие. 

Данное требование выполняется в рабочих программах всех категорий педагогов: учителей-

логопедов, музыкальных руководителей, инструкторов по физическому воспитанию, педагогов - 

психологов и т.д. Учитываются также возраст детей и необходимость реализации образовательных задач в 

определенных видах деятельности. Для детей дошкольного возраста: 
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Виды 

детской 

деятельности 

Формы работы 

Игровая игры с правилами, сюжетные игры, дидактические игры, игровые ситуации, создание 

игровой ситуации по режимным моментам, с использованием литературного 

произведения, игры с элементами спорта, игры с речевым сопровождением, 

пальчиковые игры, театрализованные игры, народные игры, музыкальные игры, 

хороводные игры 

Изобразительн

ая 

рисование, лепка, аппликация, конструирование, художественный труд, проектная 

деятельность, творческие задания, изготовление (предметов для игр, познавательно- 

исследовательской деятельности, украшений к праздникам, сувениров и др.), 

создание макетов и другое. 

Познавательно 

-

исследователь

ская 

экспериментирование, реализация проекта, наблюдение, рассматривание, экскурсии, 

решение проблемных ситуаций, моделирование, исследование, увлечения, игры 

(сюжетные, с правилами), интеллектуальные игры (головоломки, викторины, задачи- 

шутки, ребусы, кроссворды, шарады). 

Коммуникатив

ная 

беседа, ситуативный разговор, составление и отгадывание загадок, игры (сюжетные, 

с правилами, театрализованные), игровые ситуации, чтение, разучивание стихов, 

потешки и др., рассматривание с дальнейшим обсуждением, интервьюирование, 

рассказывание (составление рассказов, сочинение сказок и др.), проектная 

деятельность, игры с речевым сопровождением, коммуникативные игры, свободное 

общение по теме, инсценирование и драматизация и др. 

Восприятие 

художественн

ой литературы 

и фольклора 

построение устных высказываний, называние героев, пересказывание литературы и 

фольклора главных событий, определение последовательности событий, заучивание 

и рассказывание, беседа, театрализованная деятельность, самостоятельная речевая 

художественная деятельность, литературные праздники, досуги 

Самообслужив

ание и 

элементарный 

бытовой труд 

самообслуживание, хозяйственно-бытовой труд, ручной труд (работа с бумагой, 

тканью, природным материалом), дежурство, поручения 

Двигательная подвижные дидактические игры, подвижные игры с правилами, игровые 

упражнения, физкультминутки (не менее 2), соревнования, игровые ситуации, досуг, 

ритмика, аэробика, детский фитнес, спортивные игры и упражнения, спортивные 

праздники, гимнастика (утренняя и после дневного сна) 

Музыкальная слушание, исполнение (пение, игра на музыкальных инструментах и др.), 

музыкально-дидактические игры, подвижные игры с музыкальным сопровождением, 

беседы, восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, музыкально-

ритмические движения 

Конструирован

ие 

использование в конструктивной деятельности разного материала, включая 

конструкторы, модули, бумагу, природный и иной материал 

В 96 % СП ДО округа  для реализации программ дошкольного образования имеются: групповые 

помещения, оснащенные игровым оборудованием в соответствии с возрастными особенностями детей, 

спальни, санитарные комнаты, групповые раздевалки, методический кабинет, кабинет учителя - логопеда, 
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педагога - психолога, музыкально-спортивный зал. Оснащенность данных помещений позволяет 

реализовывать ООП дошкольного уровня в полном объеме. Следует отметить, что малочисленные СП ДО, 

филиалы имеют слабую оснащённость. Они составляют 4% от количества всех СП ДО округа. 

№  

п/п 

Образовательные 

области 

Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических занятий, объектов физической культуры и 

спорта с перечнем основного оборудования 

1 Физическое развитие Спортивный и музыкально-спортивный зал  

Спортивное оборудование и спортивный инвентарь, спортивный уголок, 

баскетбольная корзина, спортивные модули, батут, маты, детские 

тренажеры, фитболы, и др. Спортивная площадка: шведская стенка, 

спортивный комплекс, мишени для метания . 

2 Речевое развитие Логопедический кабинет. 

Логостол, мультимедийное оборудование, диагностический и 

коррекционный материал: картинный материал, электронные 

логопедические программы, игры 

3 Социально-

коммуникативное 

развитие 

Диагностический и коррекционный материал, оборудование для 

игротерапии. 

4 Художественно-

эстетическое 

Музыкальный зал, инструменты, музыкальные центры 

 

Для осуществления образовательного процесса в 96% СП ДО в достаточном количестве имеется 

программно-методическое обеспечение: программы, учебно-методические пособия, справочная и 

энциклопедическая литература, учебно-наглядные пособия (демонстрационный и раздаточный материал), 

видеотека, диагностические материалы. 

Содержание воспитательно - образовательного процесса определяется основными направлениями 

развития СП и задачами на 2021- 2022 учебный год. Во всех  СП проводится работа по реализации 

образовательной программы дошкольного образования и годового плана работы.  

Созданы условия во всех  СП  для благоприятного пребывания воспитанников, об этом 

свидетельствуют результаты адаптации детей к детскому саду, заболеваемость детей осталась на среднем 

уровне (10дней на одного воспитанника). В каждом СП ДО  создана благоприятная развивающая 

предметно-пространственная среда, продолжается дооснащение игровыми модулями и игровым 

оборудованием групп в зависимости от приоритетов ДОУ. 

Индивидуализированная среда служит не только условием развития личности ребенка, но и 

показателем профессиональной компетентности воспитателя. Педагогу необходимо постоянно 

импровизировать. Проектируя и создавая, систематически преобразовывая предметно-пространственную 

среду, направленную на обеспечение индивидуальной траектории ребенка, педагог должен постоянно 

учитывать особенности его развития, определять свою роль в ней относительно каждого воспитанника. 

Принцип эмоциогенности среды, индивидуальной комфортности и эмоционального благополучия 

участников образовательного процесса в 94% СП ДО заключается в создании оптимальных условий для 

игр, обучения и развития не только группы в целом, но и каждого ребенка. Создается так называемое 

личностное пространство, которое предоставляет дошкольникам возможность заниматься тем, что 

нравится.  
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К факторам, влияющим на результаты анализа качества дошкольного образования по показателям 

«доля ДОО, в которых содержание образовательной программы ДО обеспечивает развитие личности в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей» следует отнести: 

1) со стороны законодательной базы: 

- положения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования в части Требований к содержанию дошкольного образования (п. 2.5 части II); 

2) со стороны управленческих структур: 

- целенаправленное научно-методическое сопровождение деятельности образовательных 

организаций; 

3) со стороны окружной и региональной системы непрерывного профессионального образования 

педагогов: 

- реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации по вопросам 

реализации содержания дошкольного образования по основным направлениям; 

- реализация системы неформального повышения квалификации по обозначенным направлениям; 

4) со стороны образовательных организаций: 

- система мониторинга качества дошкольного образования на основе оценки результативности 

решения задач основных образовательных программ дошкольного образования; на основе успешности 

воспитанников и педагогов дошкольных образовательных организаций; на основе трансляции передового 

педагогического опыта. 

Таким образом, доля ДОО, в которых содержание образовательной программы ДО 

обеспечивает развитие личности в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями 

детей по компонентам: по социально-коммуникативному развитию, по познавательному развитию, 

речевому развитию, по художественно-эстетическому развитию, по физическому развитию 

структурных подразделениях дошкольного образования Северо-Восточного управления образования 

МОиНСО -100% 

Доля ДОО с низким уровнем качества образовательной среды -4%, с высоким уровнем качества 

образовательной среды - 96%.  

Уровень качества образовательной среды (предметно-пространственный, психолого-

педагогический, социальный компоненты) – достаточный. 
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4. Аналитическая справка по показателю «Качество условий по обеспечению здоровья, 

безопасности и качество услуг по присмотру и уходу за детьми» 
В 100% (64) структурных подразделений дошкольного образования в Северо-Восточном 

образовательном округе  созданы условия для обеспечения состояния здоровья воспитанников. 

Медицинские кабинеты имеются в 10 СП ДО (город Похвистнево). В 23 СП ДО работают 

медицинские сёстры, в качестве внешних совместителей – 6 медработников (5- врачи, 1 – медсестра). В тех 

СП, где нет статных медицинских работников, обслуживание осуществляется сельскими ФАПах. 

                                     Уровень заболеваемости воспитанников за 2021 г 

Число детей в СП ДО 

(чел.) 

Число дней, 

пропущенных 

детьми по болезни 

Среднегодовая 

численность 

детей 

Пропуск дней 1 

ребенком по болезни 

3479 (из них ОВЗ - 982) 36042 3627 10 

               

Во всех СП  ДО  проводится мониторинг состояния здоровья воспитанников, утверждены Положения 

об охране жизни и здоровья воспитанников, ведутся медицинские карты. 

Во всех СП ДО осуществляются контрольные процедуры за санитарно - гигиеническим состоянием 

помещений, оборудования, территории. Замечания со стороны Роспотребнадзора своевременно 

устраняются. На сайте СП ДО округа размещены ссылки на комплексный план оздоровительной работы. 

Утверждены и соблюдаются нормативно-правовые акты, регулирующие выполнение норм хозяйственно-

бытового обслуживания и процедур ухода за воспитанниками (Правила внутреннего распорядка для всех 

участников образовательного процесса, режим дня с учетом адаптационных режимов для детей по 

потребности и возможности здоровья (индивидуальные маршруты адаптации и др.); обеспечена 

доступность предметов гигиены; педагоги развивают культурно-гигиенических навыки воспитанников 

(наличие в планах, рабочих программах задач по уходу и присмотру). 

В 100% (64 СП ДО округа) проводятся мероприятия, направленные на сохранение и укрепление 

здоровья дошкольников: 

- заключены договора с сельскими ФАП -  54 СП ДО; 

- с целью формирования потребности в здоровом образе жизни у детей дошкольного возраста  

организуются смотры-конкурсы; 

- оформляются стенды спортивных достижений воспитанников и разнообразные тематические 

выставки; 

- проводится ежегодная спартакиада для дошкольников «Здоровые дети для сильной России»; 

- разрабатываются и реализуются педагогические проекты «Здоровый ребенок - успешный ребенок; 

- проводится НОД по формированию потребности в ЗОЖ у детей дошкольного возраста; 

-  организованы консультации для родителей по формированию потребности в ЗОЖ у детей 

дошкольного возраста. 

 

В 100% (64 СП ДО округа) организован процесс питания в соответствии с установленными 

требованиями. В СП ДО округа имеется в наличии документация, регламентирующая организацию 

питания детей в СП ДО: 

- Положение о бракеражной комиссии, принятое советом учреждения, согласованное с советом родителей 

и утвержденное приказом; 

- Положение по организации питания, принятое советом учреждения,  согласованное с советом родителей 

и утвержденное приказом; 
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- Положение о контроле организации и качества питания, принятое советом учреждения, согласованное с 

советом родителей и  утвержденное приказом;  

- План контроля по организации питания; 

- Карта контроля по организации питания; 

- Аналитическая справка по итогам контроля «Организация питания в ДОУ»; 

- Аналитическая справка по итогам мониторинга родителями (законными представителями) качества и 

разнообразия  питания. 

Утвержден режим питания в соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями детей; 

утверждены технологические карты приготовления пищи, ежедневные и перспективные меню; ведется 

бракераж, учет калорийности, обеспечены правильная кулинарная обработка и закладка пищевых 

продуктов. 

В СП ДО питание детей соответствует заявленному меню; ежедневно доступна информация о 

питании; соблюдается сервировка в группах; осуществляется индивидуальный подход в процессе питания, 

регулярный контроль и надзор за работой пищеблока (карты оперативного контроля, приказы по питанию 

и пр.). 

В 100% (64 СП ДО округа): 

-    создана система нормативно-правового регулирования комплексной безопасности;  

-    предусмотрено регулярное обучение коллектива по ТБ, ОТ, ЧС и др;  

- имеются локальные нормативные акты, устанавливающие требования к безопасности внутреннего 

(группового и вне группового) помещения и территории ДОО, предназначенной для прогулок 

воспитанников на свежем воздухе; 

-  определены правила безопасности при проведении экскурсий и других мероприятий на 

территории ДОО (положения, инструкции, приказы, решения, акты, паспорта безопасности, памятки, 

планы, отчеты, журналы, схемы охраны, графики дежурств;       

          -    территория ДОО оборудована навесами/беседками.       

В 100% (64 СП ДО округа) в помещении и на участке имеются все средства реагирования на 

чрезвычайные ситуации (план эвакуации детей в экстренных случаях, аптечка, инструкции, 

регламенты/правила безопасности, оптимизированные с учетом потребностей воспитанников группы, в том 

числе детей с ОВЗ или детей-инвалидов имеется телефон). Ведется необходимая документация для 

организации контроля над чрезвычайными ситуациями и несчастными случаями (План действий по 

предупреждению и ликвидации ЧС техногенного и природного характера; План мероприятий по ЧС и НС и 

др.). Во всех ДОО имеются АПС, тревожные кнопки.  

Таким образом, доля ДОО, в которых созданы условия по обеспечению здоровья, безопасности 

и качеству услуг по присмотру и уходу за детьми (состояние здоровья воспитанников) в структурных 

подразделениях дошкольного образования Северо-Восточного образовательного округа  - 100%. 

В 100% ДОО созданы санитарно-гигиенические условия.  

В 100% ДОО проводятся мероприятия по сохранению и укреплению здоровья.  

В  100% ДОО организован процесс питания в соответствии с установленными требованиями. 

В 100% ДОО организовано медицинское обслуживание.  

В 100% ДОО обеспечена безопасность внутреннего помещения ДОО (группового и 

внегруппового).  

В 100% ДОО обеспечена безопасность территории ДОО для прогулок на свежем воздухе. 

В 100% ДОО проводится контроль за чрезвычайными ситуациями и несчастными случаями). 
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5. Аналитическая справка по показателю «Соответствие кадровых условий 

требованиям ФГОС ДО» 
Одним из значимых критериев оценки качества управления в ДОО, выступают кадровые условия. 

Общее количество педагогических работников образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования  в Северо-Восточном образовательном округе составляет 461 человек, из 

которых  439 человек - это  основные работники ДОО и 22 человека являются внешними совместителями.  

Анализ факторов, повлиявших на полученные в ходе оценки результаты:  

- систематический контроль в деятельности органов Управления образования;  

- своевременное повышение квалификации;  

- системная  работа  окружного методического объединения работников ДОО; 

- системная работа по привлечению молодых педагогических кадров в профессию. 

Сведения о кадровых условиях в образовательных организациях дошкольного образования (ДОО) 

Северо-Восточного образовательного округа в  2021- 2022  г.г. по показателям: 

доля ДОО, в которых кадровые условия соответствуют требованиям ФГОС ДО: 

обеспеченность ДОО педагогическими кадрами (%) – 100% (из них 94% имеют высшее или среднее 

профессиональное (педагогическое) образование, 6% педагогических работников прошли переподготовку 

по направлению «дошкольное образование»). Проводится планомерная работа по повышению 

компетентности сотрудников для реализации целей, что отражено в программах развития ДОО. 

 Наименование 

показателей 

Всего 

работнико

в, человек 

из них имеют образование:  

высше

е 

из них 

педагогиче

ское 

среднее 

профессиональн

ое образование 

по программам 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

из них 

педагогич

еское 

Кроме 

того, 

численнос

ть 

внешних 

совместите

лей, 

человек 

Численность 

педагогических  

работников - всего  

439 197 186 240 225 22 

Распределение педагогического персонала по возрасту 

Наименование показателей моложе 25 лет до 35 лет  до 55 лет 55 и более  

Численность педагогических  

работников - всего, человек  
20 56 293 70 

в том числе:                                                                                

воспитатели 
17 39 221 58 

старшие воспитатели 
 

1 10 3 

музыкальные руководители 1 2 14 3 

инструкторы по физической 

культуре  
 6 1 

учителя-логопеды 1 3 28 3 

учителя-дефектологи 1  3 2 
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педагоги-психологи 0 1 10  

другие педагогические работники 0  1  

 

Распределение педагогического персонала по стажу педагогической работы 

Наименование 

показателей 

Всего 

работников  

в том числе имеют педагогический стаж работы, лет: 

до 3 
от 3 до  

5 

от 5  

до 10 

от 10  

до 15 

от 15  

до 20 

20  

и более 

Численность  

педагогических  

работников - всего, 

человек 

439 51 28 65 54 48 193 

 

Проблема:  Количество молодых педагогов, приходящих работать в образовательные организации, 

значительно меньше того количества педагогов, которые через определенное время уйдут на заслуженный 

отдых. Сохраняется большой разрыв между долей молодых педагогов  (17%) и опытных (83%).  

Аттестация педагогических работников является одним из механизмов, стимулирующих качество 

образовательной деятельности. Оценка и отслеживание динамики доли педагогов, аттестованных на 

первую и высшую квалификационную категорию, позволяет делать выводы об изменениях качества 

дошкольного образования – увеличение доли педагогов, имеющих первую и высшую квалификационную 

категорию, является одним из признаков его повышения, а уменьшение -  снижения качества дошкольного 

образования. Так,  в системе дошкольного образования округа есть ДОО, где доля педагогических кадров, 

не имеющих квалификационной категории ниже 50%.  

Доля педагогических работников, имеющих первую/высшую квалификационную категорию, в 

среднем по округу – 72%:  

 Общее число 

педагогических 

работников 

Имеют квалификационную 

категорию (высшую и 

первую) 

% от общего 

числа 

педагогических 

работников 

СВУ 461 331 72% 

Исаклинский район 58 27 47% 

Камышлинский район 46 31 67% 

Клявлинский район 49 42 86% 

Похвистневский район 99 79 80% 

г. Похвистнево 209 152 73% 

 

Рекомендации: руководителям ДОО, где доля аттестованных педагогических работников ниже 50% 

(ДОО Исаклинского района),  организовать работу по улучшению показателей и поддержанию 

положительного имиджа образовательного учреждения. 

Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации по 

актуальным вопросам дошкольного образования за последние 3 года – 93%: 

 Общее число 

педагогических 

работников 

Численность 

педагогических 

работников, прошедших в 

течение последних трех лет 

повышение квалификации 

и (или) профессиональную 

переподготовку 

% от общего 

числа 

педагогических 

работников 

СВУ 461 431 93% 

Исаклинский район 58 53 91% 

Камышлинский район 46 44 96% 

Клявлинский район 49 49 100% 
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Похвистневский район 99 92 93% 

г. Похвистнево 209 193 93% 

 

Доля педагогических работников с высшим образованием – 43%;  

 Общее число 

педагогических 

работников 

высшее % от общего числа 

педагогических 

работников 

СВУ  461 197 43% 

Исаклинский район 58 28 48% 

Камышлинский район 46 13 28% 

Клявлинский район 49 22 45% 

Похвистневский район 99 37 37% 

г. Похвистнево 209 97 46% 

 

Оценка данного показателя показала, что 197 педагогов (43%) ДОО Северо-Восточного округа имеют 

высшее образование, все педагоги и руководители ДОО своевременно обучаются на курсах повышения 

квалификации, что способствует повышению качества дошкольного образования. 

Важным условием обеспечения качества дошкольного образования является нагрузка на педагогов, 

которая понимается как соотношение между количеством воспитанников и количеством педагогов в ДОО. 

В настоящее время нагрузка для педагогов регламентируется только количеством рабочих часов в неделю 

(36), при этом не регламентируется, с каким количеством воспитанников должна осуществляться 

педагогическая деятельность. Увеличение количества воспитанников на одного педагога может привести к 

снижению качества дошкольного образования. По результатам мониторинга Северо-Восточного округа 

среднее значение соотношения между количеством воспитанников и количеством педагогов в ДОО – 7,5/1. 

Минимальный показатель (7/1) наблюдается в ДОО муниципального района Исаклинский. Максимальное 

значение (8,2/1) – в ДОО в муниципальных районах Камышлинский и Клявлинский.  

Рабочая нагрузка педагога (соотношение между количеством воспитанников и количеством 

педагогов в расчете на 1 группу) – 7,5/1;  

 Общее число 

педагогических работников 

Количество 

воспитанников 

Рабочая нагрузка 

педагога 

СВУ  461 3479 7,5/1 

Исаклинский район 58 414 7,1/1 

Камышлинский район 46 375 8,2/1 

Клявлинский район 49 400 8,2/1 

Похвистневский район 99 758 7,65/1 

г. Похвистнево 209 1532 7,33/1 

 

Количество руководителей образовательных организаций Северо-Восточного образовательного округа, 

реализующих программы дошкольного образования составило – 64 человека, из них  количество 

руководителей структурных подразделений – 35.  

Доля руководителей образовательных организаций, реализующих программы дошкольного 

образования, которые имеют высшее профессиональное образование – 97%.  

Доля руководителей образовательных организаций, реализующих программы дошкольного 

образования, которые имеют высшее профессиональное образование по направлениям подготовки: 

«Управление образовательным учреждением», «Экономика и управление для руководителей 

образовательных учреждений (стратегический менеджмент)», «Руководитель дошкольной образовательной 

организации», «Менеджмент в сфере дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО» и т.п. – 

85%. 

Доля руководителей образовательных организаций, реализующих программы дошкольного 

образования, которые имеют стаж работы на руководящих должностях не менее 5 лет – 100%.  В 

преобладающем большинстве случаев, руководители назначаются на свою должность с опытом 

педагогической и руководящей работы. 

То есть, доля руководителей ДОО, обладающих требуемым качеством профессиональной 

подготовки, от общего числа руководителей всех ДОО округа – 100% . 
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Меры, направленные на развитие механизмов управления качеством дошкольного образования: 

- проведение совещаний соответствующей тематики; 

- проведение мониторингов, составление аналитических справок с последующими действиями 

исправления недостатков. 

Мероприятия, направленные на развитие профессиональных компетенций педагогических 

работников   дошкольного образования Северо-Восточного образовательного округа (проведенные в 

2021-2022 годах): 

 Окружные практико-ориентированные семинары на базе ДОО округа с участием 

специалистов РЦ по темам: 

1. . «Создание предметно-развивающей среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО». 

2. «Формирование предпосылок естественно-научной грамотности у детей дошкольного возраста как 

основа функциональной грамотности». 

3. «Организация НОД в разновозрастных группах детских садов». 

4. «Использование технологии ТРИЗ в ДОУ как средство развития творческого активного 

самостоятельного мышления». 

5. «Формирование естественнонаучных представлений у детей дошкольного возраста». 

6. «Формирование элементарных математических представлений у дошкольников». 

7. «Вариативно-развивающее образование как инструмент достижения требований ФГОС ДО».  

8. «Детское естественнонаучное экспериментирование в рамках современной модели познавательно-

исследовательской деятельности» 

9. «Развитие познавательных, конструктивно-технических способностей по программе «От Фребеля до 

робота». 

10. «Развитие детей раннего возраста в различных видах деятельности». 

11. «О системе работы и результатах деятельности по формированию основ безопасного поведения в быту, 

природе, социуме». 

12. «Организация  проектной деятельности в рамках реализации социально-личностного развития 

дошкольников». 

13. Окружная методическая  неделя для работников ДО «Реализация ФГОС ДО в  СП ДО округа». 

- Иные мероприятия методического сопровождения деятельности ДОО: 

1. Проведение в 2021-2022 учебном году окружной методической  недели для работников ДО «Реализация 

программ воспитания в дошкольных образовательных организациях». 

2. Обеспечение участия педагогических работников ДОО в областной методической  неделе по теме: 

«Реализация программ воспитания в дошкольных образовательных организациях области». 

3. Окружная Конференция работников ДО «Реализация ФГОС ДО в  СП ДО округа». 

 Конкурсы профессионального мастерства:   

1. Окружной этап областного конкурса профессионального мастерства работников дошкольного 

образования «Воспитатель года». 

2. Открытый Поволжский конкурс педагогических идей и инноваций в области дошкольного образования 

«Иннофест» (ежегодно проводится на базе окружной ДОО «Детский сад Планета детства»). 
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3. Окружной этап регионального конкурса «Детский сад года». 

4. Окружной  Конкурс педагогических проектов. 

6. Окружной этап областного конкурса методических разработок для организации совместной 

деятельности работников дошкольного образования и  родителей дошкольников с использованием 

ресурсов Интернет «Образовательный маршрут». 

- Поддержка и консультационная помощь ДОО округа - участникам  следующих региональных и 

всероссийских конкурсов: 

1. Региональный конкурс профессионального мастерства молодых педагогов «Большой педагогический 

турнир». 

2.  Всероссийский конкурс «Образцовый детский сад». 

3. Всероссийский конкурс «Лучшие  детские сады России» 

4. Всероссийский конкурс «500 лучших образовательных организаций страны», номинация – «Лидер в 

области ДО». 

Таким образом, в округе сформирована система мер и мероприятий, направленных на повышение 

качества образования.  

Во всех ДОО документирование образовательной деятельности ведется в соответствии с 

требованиями законодательства, основные документы размещены на официальных сайтах ДОО и доступны 

для ознакомления. Педагоги имеют возможность прохождения курсовой подготовки, переподготовки, в 

детских садах разработаны планы прохождения курсов повышения квалификации. Во всех ДОО 

организована адресная помощь молодым педагогам. В округе проводятся мероприятия, направленные на 

повышение профессиональных компетенций педагогических работников. Мероприятия планируются и 

организуются исходя из требований ФГОС ДО в соответствии с запросами образовательных организаций с 

учетом профессиональных дефицитов работников ДОО.  

Проблемой для системы дошкольного образования округа остается обеспечение притока молодых 

педагогов. Возможными путями решения данной проблемы могут быть профориентационная работа в 

общеобразовательных организациях, адресная работа с выпускниками учреждений СПО, организация 

наставнической деятельности в целях поддержки работающих молодых педагогов и их мотивирования на 

продолжение деятельности в дошкольной организации.  

Рекомендации руководителям ДОО: 

1.  предпринять меры по обеспечению соответствия уровня образования требованиям 

Профессионального стандарта у всех работников организации; 

2.  обеспечить 100% охват сотрудников программами повышения квалификации и переподготовки в 

период 3-х лет; 

3. мотивировать педагогов на своевременное прохождение процедуры аттестации, обеспечив 

сопровождение деятельности работников и качественную подготовку ими документов для аттестационных 

процедур.  Особое внимание на это  следует обратить руководителям ДОО Исаклинского района;  

4. запланировать меры и мероприятия, направленные на привлечение в организацию и поддержку 

молодых педагогов.  
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6. Аналитическая справка по показателю «Соответствие развивающей предметно-

пространственной среды требованиям ФГОС ДО» 
Требования к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования 

включают требования к развивающей предметно-пространственной среды в ДОО (далее – РППС). 

В качестве основных характеристик РППС, соответствующих требованиям ФГОС ДО (п. 3.3.4), 

рассматривались: 

- содержательная насыщенность среды; 

- трансформируемость пространства; 

- полифункциональность материалов; 

- вариативность среды; 

- доступность среды; 

- безопасность. 

Содержательная насыщенность среды. 

РППС должна обеспечивать максимальную реализацию образовательного потенциала группового 

пространства образовательной организации, материалов, оборудования и инвентаря для развития детей 

дошкольного возраста, охраны и укрепления их здоровья, учёта особенностей и коррекции недостатков их 

развития, для общения и совместной деятельности детей и взрослых.  

Для этого мебель и оборудование в группе должны быть установлены так, чтобы каждый ребенок мог 

найти удобное и комфортное место для занятий с точки зрения его эмоционального состояния (достаточно 

удаленное от детей и взрослых место, или позволяющее ощущать тесный контакт с ними, или 

предусматривающее в равной мере контакт и свободу).  

С этой целью используется различная мебель, в том числе и разно уровневая. Стратегия и тактика 

построения предметно-пространственной среды  определяется особенностями личностно-ориентированной 

модели воспитания.  Её основные черты таковы: взрослый в общении с детьми придерживается положения: 

«Не рядом, не над, а вместе!». 

Образовательное пространство должно быть оснащено средствами и материалами, оборудованием  и 

инвентарём (включая расходные) для образовательной деятельности в уголке творчества, в уголке 

сенсорного развития, книгами в книжном уголке, а именно: 

- оборудованием для сюжетно-ролевых игр; 

- инвентарем для спортивно-оздоровительной деятельности (мячи большие и маленькие, прыгающие 

мячи с ручкой, кольцеброс, скакалки, обручи, кегли, массажные мячи, дорожки, гимнастические палки);  

- техническим оборудованием (магнитола, проектор, настенный экран, ноутбук, коллекция дисков с 

музыкой и сказками). 

Организация образовательного пространства в  разновозрастных  группах и разнообразие материалов, 

оборудования и инвентаря обеспечивают реализацию разных видов детской деятельности. 

Трансформируемость группового пространства предполагает возможность изменений предметно-

пространственной среды в зависимости от: образовательных ситуаций, от меняющихся интересов и 

возможностей детей. Так крупногабаритный конструктор можно использовать для театрализованной 

деятельности, проведения подвижных игр с различным сюжетом, разграничения пространства во время 

сюжетно-ролевых игр, передвижные кухня и шкафчик для строительного материала. 
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Полифункциональность материалов группового пространства  обеспечивается: 

 возможностью разнообразного использования различных составляющих предметной среды (детской 

мебели,  мягких модулей, ширм и т.д.). 

  наличием полифункциональных предметов, пригодных для использования в разных видах детской 

активности (в том числе в качестве предметов-заместителей в детской игре) из них: не обладающих жестко 

закрепленным способом употребления: настольно – печатные, дидактические игры, пособия, мебель 

полифункциональны и пригодны для использования в разных видах детской активности. 

Крупногабаритный конструктор и модули в групповом помещении используются, как для конструктивной 

деятельности, так и в качестве маркеров пространства во время проведения сюжетно-ролевых и подвижных 

игр. 

Вариативность РППС заключается в создании детям ситуации выбора. Игровое оборудование, как в 

группах, так и на прогулочных площадках в достаточном количестве и соответствует возрастным и 

индивидуальным особенностям детей. Игровой материал периодически должен меняться, стимулировать 

игровую, двигательную, познавательную и исследовательскую активность детей.  

 В зависимости от ситуации РППС должна иметь гибкую зональность,  быть условно поделенной на 3 

рабочие зоны: рабочую, активную и спокойную. Рабочая зона: центр познавательно-исследовательский 

(например, уголок экспериментирования, уголок “Математики” и уголок ”Грамотейка”) и центр 

продуктивной деятельности (уголок творчества). Спокойная зона включает в себя: центр речевого развития 

(книжный уголок). Активная зона включает в себя: центр физического развития (спортивный уголок) и 

центр игрового развития (уголок сюжетно-ролевых игр, уголок конструирования, музыкально-

театрализованный уголок). 

Все основные виды детской активности в группе реализуется посредством свободного доступа детей 

к играм, игрушкам, материалам, пособиям, а также исправности и сохранности материалов и оборудовании. 

Планировка групп  такова, что каждый может найти место, удобное для занятий и комфортное с точки 

зрения его эмоционального состояния: достаточно удаленное от детей и взрослых, или, наоборот, 

позволяющее ощущать тесный контакт с ними, или же предусматривающее в равной мере и контакт, и 

свободу одновременно. 

Предметно-развивающая среда групп меняется в зависимости от периода обучения, содержания 

образовательной программы. Для обеспечения доступности материалов и самостоятельного их 

использования  используется специальная маркировка, которая понятна детям и помогает им размещать все 

материалы, игры и атрибуты на свои места. 

Ко всем элементам среды предъявляются требования надёжности и безопасности их использования. 

Результаты обследования РППС в ДОО округа: 

96 % руководителей образовательных организаций ответили, что в помещении СП ДО (группе) 

достаточно места для детей, взрослых, размещения оборудования. На основании этих данных можно 

сделать вывод о том, что при стандартной планировке группы (одна комната на 25 детей), дети во время 

свободной деятельности могут рассредоточиться по всему помещению группы, использовать обеденные 

столы и другие зоны, чтобы не мешать друг другу и сосредоточиться на своем деле. 

Сходные данные по вопросу «В помещении (группе) достаточно мебели для повседневного ухода, 

игр, учения: «да» - 96%. Конечно, каждое образовательное учреждение уделяет особое внимание 

обеспечению необходимого количества столов, стульев, кроватей, кабинок и др. мебели в соответствии со 

списочным составом групп. Эта позиция нашла отражение в указанных выше результатах. 

Менее благополучная ситуация складывается по такому показателю мониторинга, как «В группе 

есть мягкая мебель (уютный уголок)»: у 55 % СП ДО. Подобные предметы для отдыха и комфорта или 

«уютные уголки» необходимы детям для снятия напряжения, расслабления. Соответственно можно 

отметить, что ковер, диван, кресло с подушками, иные мягкие предметы обстановки представлены лишь у 

половины ДОО, принявших участие в исследование, что не в полной мере отвечает требованиям к 

организации среды групп. 
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У 100 % СП ДО, принявших участие в мониторинге, в группах оборудовано как минимум 2 

различных центра интересов, которые дают возможность детям приобрести разнообразный учебный опыт. 

Данный показатель - наличие не менее 2 центров - является минимально необходимым. Как показывают 

наблюдения, практически во всех детских садах обычно оборудованы 3 и более центров интересов, 

которые представляют собой некоторое количество материалов для определенной деятельности, собранное 

в специальном месте, где ребенок может с ними играть (например, места для творческой активности, 

сюжетно-ролевых игр и др.). 

Предусмотрено место для уединения в группах у 91% ДО. Места для уединения в групповых 

помещениях очень важны для дошкольников, т.к. они вынуждены в течение всего дня находиться в одном 

помещении или на ограниченной прогулочной площадке, что приводит к постоянному физическому и 

коммуникативному контакту и перегружает нервную систему ребенка. Кроме того воспитанникам до 7 лет 

трудно сконцентрироваться на каком-либо деле, поэтому естественная потребность к познанию, изучению 

мира ведет за собой необходимость полного погружения в деятельность. Вместе с этим происходит 

становление у ребенка границ (физических и личностных), для чего важно иметь опыт уединения, 

погружения в себя, созерцания окружающего мира «из укрытия». 

Связанное с детьми оформление пространства в группах присутствует у 98%. Этот показатель 

базируется на следующих идеях: детям важно постоянно видеть подтверждения результатов собственной 

деятельности, своего труда; связь детской деятельности с текущей темой. В групповых помещениях 

большинства СП ДО преобладают наглядные материалы, развешанные по стенам, на потолке, разложенные 

на полках и стеллажах, представленные на выставках (работы детей, плакаты, таблицы, фотографии, 

постеры, папки-передвижки, папки с работами детей, сезонные и тематические выставки и проч.) - 

материалы как промышленного изготовления, так и сделанные руками детей, родителей, воспитателей. 

В 95% ДОО в группах оборудовано пространство для развития крупной моторики. Данные 

результаты свидетельствуют о том, что в образовательных организациях детям предоставлено достаточное 

пространство, чтобы реализовывать двигательную активность. Предоставленное воспитанникам 

оборудование, материалы, пособия, игрушки размещены в специально выделенных стеллажах (шкафах, 

полках) для хранения предметов и обеспечен доступ детей к ним. 

В группах СП ДО оборудовано пространство для развития мелкой моторики - в 99% СП ДО. 

Ответы руководителей ДОО говорят о том, что воспитанникам в группах доступно достаточное количество 

соответствующих уровню развития детей различных видов материалов для развития мелкой моторики 

(конструкторы, подручные материалы, которыми можно манипулировать: бусы разных размеров для 

нанизывания и др.), эти материалы хорошо организованы, они различных уровней сложности (например, 

обычные пазлы и пазлы-вкладыши для детей с разным уровнем развития мелкой моторики). 

Предметно-пространственная среда на свежем воздухе, доступная воспитанникам группы, 

соответствует возрастным потребностям воспитанников у 84% СП ДО. 

Спортивный зал есть только у 52% образовательных организаций. Результаты мониторинга 

свидетельствуют о том, что наблюдается нехватка специально оборудованных помещений для проведения 

физкультурных занятий. Наименьшее значение данного показателя продемонстрировали сельские СП ДО.  

Гораздо лучше обстоит ситуация с наличием в СП ДО музыкального зала: есть в 61% СП ДО. 

Специализированные кабинеты (логопеда, дефектолога и пр.) существуют в 43 ДОО. Подобная 

ситуация характерна для последних лет, т.к. в части действующих ДОО с одной стороны нет таких 

специалистов в штатном расписании, что было показано выше, с другой стороны - возможно одно 

помещение, в котором работают педагог-психолог, учитель-логопед и/или старший воспитатель. 

Анализ факторов, повлиявших на полученные в ходе оценки результаты: 

Достижению качества соответствия РППС во всех образовательных организациях, реализующих 

программу дошкольного образования, способствовало: 

 - финансирование детских садов за счет бюджетных средств на закупку оборудования по ФГОС ДО; 

- обогащение среды за счет внебюджетных средств (спонсорская помощь); 

- методическая помощь в организации РППС со стороны методических центров; 

- контроль деятельности методических служб ДОО; 
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- активное участие педагогов образовательных организаций в мероприятиях по повышению 

квалификации и распространению передового педагогического опыта в вопросах организации РППС в 

ДОО; 

- контроль со стороны органов управления образования. 

Проблема – выполнение требования ФГОС ДО, касающегося наличия максимально мобильной и 

трансформируемой мебели в КАЖДОЙ группе КАЖДОГО детского сада округа (городского или 

сельского). Это самое сложное, в плане реализации, требование. Для этих целей необходим значительный 

объем финансовых средств, который не всегда доступен для бюджетных организаций, особенно с малым 

числом воспитанников, учитывая по - душевое финансирование. Поэтому показатель у большинства СП ДО  

(80%) , 90 % соответствие РППС требованием ФГОС ДО в садах - новостройках. 

    Рекомендации: 

- продолжать совершенствовать РППС с учётом ФГОС ДО, а также в соответствии с направлениями 

инновационной деятельности ДОО; 

- расширять разнообразие форм повышения квалификации и уровня компетенции педагогов по 

данному направлению через курсы повышения квалификации, а также посещение профессиональных 

форумов различного уровня (региональный, федеральный, международный); 

- продолжать развивать взаимодействие между педагогами через организацию всевозможных 

форумов; 

- продолжать обмен информацией, полученной на конференциях, семинарах более высокого уровня 

посредством личного общения и в сети Интернет; 

- продолжать контроль в рамках мониторинга РППС руководством СП ДО. 

Таким образом, доля ДОО, в которых развивающая предметно-пространственная среда 

соответствует требованиям ФГОС ДО в структурных подразделениях дошкольного образования  

Северо-Восточного образовательного округа – 85%.  
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7. Аналитическая справка по показателю «Соответствие психолого-педагогических 

условий требованиям ФГОС ДО» 
В качестве показателей, характеризующих психолого-педагогические условия в ДОО оценивается их 

соответствие требованиям ФГОС ДО: 

- уважение взрослых к человеческому достоинству, и поддержка их положительной самооценки; 

- поддержка взрослыми доброжелательного отношения детей друг к другу и взаимодействия детей 

друг с другом в разных видах деятельности; 

            - поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах деятельности; 

- защита детей от всех форм физического и психического насилия. 

 Доля ДОО, в которых психолого-педагогические условия соответствуют требованиям ФГОС 

ДОО составляет 100%.  

Во всех 64 ДОО в образовательной деятельности используются формы и методы работы с детьми, 

соответствующие их возрастным и индивидуальным особенностям. Педагоги проявляют уважение ко всем 

детям, обращают внимание воспитанников на эмоциональное состояние друг друга, обучают способам 

взаимодействия, в том числе способам решения конфликтов, предоставляют возможность для свободного 

выбора детьми деятельности, участников совместной деятельности. Обеспечивается поддержка 

инициативы и самостоятельности воспитанников в специфических для них видах деятельности. Дети 

находятся в поле зрения педагогических работников, педагоги не ограничивают естественный шум в 

группе, не используют методы, которые могут испугать, унизить или обидеть ребенка. Гарантирована 

защита детей от всех форм физического и психического насилия. Особо контролируется вопрос охраны и 

укрепления здоровья детей. 

При необходимости используется психологическая диагностика развития детей (выявление и 

изучение индивидуально-психологических особенностей детей), которую проводят педагоги-психологи с 

согласия родителей (законных представителей). Результаты психологической диагностики используются 

для решения задач психологического сопровождения и проведения квалифицированной коррекции 

развития детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов. 

Осуществляется поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей. 

Обеспечивается тесное сотрудничество с семьей путем вовлечения родителей (законных 

представителей) в образовательную и досуговую деятельность. В 10 ДОО (15%) работают 

бесплатные консультативные пункты для родителей с целью оказания им помощи в вопросах 

воспитания, обучения, социализации и развития ребенка. Формы работы психолого-

педагогического консультативного пункта: 

– очные/ дистанционные консультации для родителей (законных представителей); 

 – профилактические и коррекционно-развивающие занятия с ребенком в присутствии 

родителей (законных представителей);  

– совместные занятия с родителями и их детьми с целью обучения способам взаимодействия 

с ребенком (в рамках деятельности Родительских клубов);  

– мастер-классы, тренинги, практические семинары для родителей (законных 

представителей), посвящённые актуальным проблемам по выстраиванию детско-родительских 

взаимоотношений, преодолению трудностей в воспитании и развития ребенка. 

• Анализ факторов, повлиявших на полученные в ходе оценки результаты.  
Достижению качества психолого-педагогических условий способствовало: 

- контроль деятельности методических служб и органов управления образования 
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(проведение мониторингов по психолого-педагогическому сопровождению, самоаудита по 

изучению создания специальных условий для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью); 

- активное участие педагогов образовательных организаций в мероприятиях по повышению 

квалификации и распространению передового педагогического опыта; 
- профилактика профессионального выгорания у педагогов. 

Среди мероприятий, ориентированных на повышение качества дошкольного образования по 

данному показателю, выделяем:  

- организацию окружных конференций для работников ДОО,  практико-ориентированных 

семинаров («Профилактика  детского неблагополучия и социальной дезадаптации», 

«Использование здоровьесберегающих технологий как средства развития познавательных 

процессов у детей дошкольного возраста», «Реализация инновационных подходов и 

технологий в развитии детей дошкольного возраста»), конкурса педагогических идей и 

инноваций в области дошкольного образования «Иннофест»,  круглых столов («Создание 

психолого-педагогических условий в ДОУ» «Развитие эмоционального потенциала здоровья 

дошкольников средствами сказки», «Поддержка положительной самооценки детей в ДОУ»), 

творческих мастер-классов («Создание условий для поддержки детской инициативности и 

самостоятельности средствами интерактивной развивающей панели «Magnetic tоwn», «Карусель 

эмоций» и т.д). 

- участие в региональном конкурсе исследовательских проектов старших дошкольников 

и младших школьников (СП «Детский сад Журавушка» ГБОУ СОШ № 1 г. Похвистнево, СП 

«Детский сад Планета детства» ГБОУ СОШ № 7 города Похвистнево, СП «Детский сад Лад» 

ГБОУ гимназии им. С. В. Байменова г. Похвистнево, СП «Детский сад Солнышко» ГБОУ 

СОШ №3 г. Похвистнево, СП «Детский сад Солнышко» ГБОУ СОШ им. Н.С. Доровского с. 

Подбельск, СП «Детский сад Улыбка» ГБОУ СОШ с. Камышла, СП «Детский сад Берёзка» 

ГБОУ СОШ с. Камышла). 

- участие в мероприятиях по обмену опытом в создании психолого-педагогических 

условий в рамках методической недели «Реализация программ воспитания в системе 

дошкольного образования»; 

- активную работу методических объединений педагогических работников ДОО. 
Данные полугодового среза по мониторингу удовлетворенности граждан (родителей) услугами 

психолого-педагогической, методической и консультативной помощи, предоставляемых 

образовательными учреждениями по  Северо-Восточному ТУ составляют 88,9%  (по состоянию на 

31.05.2022 г).  

• Меры, направленные на развитие механизмов управления качеством дошкольного образования: 

- проведение совещаний с целью выстраивания перспективных задач по реализации данного 

направления; 

- проведение систематического оперативного, тематического контроля администрацией 

ДОО, органами управления образования; 

- проведение регулярного мониторинга по созданию психолого-педагогических условий в 

ДОО; 

- увеличение (по возможности) количества консультативных пунктов; 

- создание страниц на сайтах ДОО по проведению консультаций для родителей с 

использованием информационных ресурсов; 

- увеличение доли удовлетворенности граждан (родителей) услугами психолого-

педагогической, методической и консультативной помощи – до 90%. 
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8.Аналитическая справка по показателю «Организация взаимодействия с семьей» 
В соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013 г. №1155), перед 

дошкольной образовательной организацией стоят задачи педагогической поддержки семьи в вопросах 

всестороннего развития, охраны физического и психического здоровья детей, повышения родительской 

компетентности. 

Согласно п. 2.11.2 разд. II названного документа, в содержательном разделе основной 

образовательной программы дошкольной образовательной организации должны быть представлены, 

наряду с прочими, особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников. 

Исходя из обозначенных требований, одним из основных критериев оценки качества дошкольного 

образования по направлению «Взаимодействие с семьей» стало наличие раздела в ООП, раскрывающего 

взаимодействие ДОО с семьями воспитанников. 

 По итогам проведенного мониторинга, выявлено, что из 64 (100%) СП ДО Северо-Восточного 

образовательного округа доля организаций, в Основных образовательных программах которых 

имеется подраздел, раскрывающий особенности взаимодействия с семьей, имеются планы 

совместной деятельности педагогов и родителей составляет 100%.  

Доля родителей обучающихся в СП ДО Северо-Восточного образовательного округа, 

принявших участие в образовательной деятельности относительно общего количества родителей 

воспитанников составила 84%. Мероприятия с участием родителей проводились удаленно в связи с 

осуществлением деятельности ДОО в условиях распространения новой коронавирусной инфекции. 

Из 64 (100%) СП ДО Северо-Восточного образовательного округа доля организаций, родители в 

которых удовлетворены качеством образовательных услуг составляет 92 %. 

Доля СП ДО Северо-Восточного образовательного округа, оказывающих индивидуальную 

поддержку развития детей в семье, составила 83%. 

На основе анализа количественных и качественных показателей, можно сделать выводы о понимании 

административными и педагогическими работниками важности организации взаимодействия СП ДО 

Северо-Восточного образовательного округа  с родителями (законными представителями) детей 

дошкольного возраста.  

Количественные и качественные показатели: 

В большинстве образовательных организаций, в содержательный раздел основной образовательной 

программы дошкольного образования, включен подраздел, раскрывающий особенности взаимодействия с 

семьей; имеются планы совместной деятельности педагогов и родителей. 

Среди наиболее распространенных направлений, включенных в указанные разделы и планы, можно 

выделить следующие: 

- знакомство с семьей посредством анкетирования, опросов и других методов; 

-ознакомление семей с содержанием воспитательно-образовательной работы, направленной на 

физическое, социально-коммуникативное, познавательное, речевое и художественно-эстетическое развитие 

ребенка; 

- ознакомление родителей с результатами воспитательно-образовательной работы организации; 

- участие семьи в проектировочно-аналитической деятельности образовательных организаций; 
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- обучение конкретным приемам и методам воспитания и развития ребенка в разных видах 

деятельности на семинарах-практикумах, консультациях и открытых занятиях; 

- целенаправленная работа, пропагандирующая общественное дошкольное воспитание в его разных 

формах и ряд других. 

   Во всех 64 (100%) СП ДО Северо-Восточного образовательного округа имеются следующие 

документы: 

-  Устав ДОО; 

-  Положение о Совете родителей;  

- Порядок приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования;  

-   Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 

между ДОО и родителями (законными представителями) воспитанников;  

- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений. 

  Все документы размещены на официальных сайтах СП ДО, соответствуют требованиям 

действующего законодательства, находятся в открытом доступе. На официальных сайтах СП ДО Северо-

Восточного образовательного округа имеются разделы по взаимодействию ДОО с семьями воспитанников, 

страницы для родителей, а также страницы для информирования родителей о проводимых мероприятиях.  

Оценка степени вовлеченности родителей воспитанников в образовательный процесс определялась 

на основании ответов на следующие вопросы: 

- по мнению 83 % родителей воспитанников СП ДО Северо-Восточного образовательного округа, 

они участвуют в определении содержания образовательной программы детского сада (в части, 

формируемой участниками образовательных отношений; 

- 85 % семей участвует в образовательной деятельности (занятия, экскурсии и т.п.) и режимных 

моментах (прогулки, игры в группе, праздники и т.п.) 

     По результатам исследования удовлетворенности родителей СП ДО Северо-Восточного 

образовательного округа качеством образовательного процесса и условиями его реализации 

удовлетворенность родителей (законных представителей): 

- 92% семей воспитанников ответили, что ребенку нравится посещать детский сад; 

- считают, что ребенок хорошо развивается и благополучен благодаря работе воспитателей и 

сотрудников детского сада, 98%; 

- по мнению 91% законных представителей воспитанников ДОО, в детском саду учитывают интересы 

и точку зрения ребенка; 

- полностью согласны, что за ребенком организован хороший присмотр в детском саду 92% родителей; 

- уверены в безопасности ребенка в детском саду 97 % родителей; 

- управление детским садом устраивает 96 % родителей воспитанников, посещающих ДО; 

- сотрудники детского сада стараются выяснить точку зрения родителей на различные аспекты 

деятельности детского сада, - полностью согласны с данной позицией 97%; 

- 96 % родителей воспитанников ДОО отметили, что сотрудники детского сада учитывают их мнение в 

своей работе; 

- по мнению 92% законных представителей воспитанников ДОО, сотрудники детского сада 

своевременно и регулярно знакомят с информацией о жизни детей в детском саду; 

- материально-техническое обеспечение детского сада устраивает 69% семей. 

 Таким образом, можно отметить, что подавляющее большинство родителей,  участвовавших в 

исследовании, удовлетворены качеством образовательного процесса. 

В СП ДО Северо-Восточного образовательного округа осуществляется индивидуальная поддержка 

развития детей в семье. 

В СП ДО имеется Положение о психолого-педагогическом консилиуме, оказывается консультативная 

помощь родителям, проводятся индивидуальные консультации, имеется подтверждающая документация. 
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Чаще всего эта деятельность не достаточна в сельских детских садах, в которых нет узких специалистов и 

малое количество педагогов, некоторые из которых не имеют педагогического образования. Именно эти 

факторы являются ведущими при организации индивидуальной поддержки развития ребенка в семье.   

Результаты опроса, касающиеся обеспечения поддержки ДОО, развития детей в семье: 

- Педагоги предоставляют советы или рекомендации по вопросам развития и воспитания ребенк» - 

полностью согласны с данным утверждением 83% семей; 

- 85% родителей совместно с педагогами детского сада обсуждает достижения ребенка и возникающие у 

него трудности; 

- 83% семей воспитанников согласны, что им оказывают помощь в организации и проведении игр с 

ребенком дома; 

- воспитатели детского сада оказывают существенную помощь в понимании особенностей поведения 

ребенка, его потребностей, - уверены в этом 85% родителей. 

Важно подчеркнуть, что достаточно большая часть родителей, принявших участие в исследовании, 

получают помощь в организации семейного воспитания, их сопровождение является адресным и 

эффективным. Именно воспитатели ответственны за ежедневное взаимодействие с родителями, именно они 

выстраивают систему индивидуальной поддержки развития детей в семье, т.к. чаще всего родители не 

имеют педагогического образования и опыта воспитания (в случае одного ребенка в семье). 

Вместе с тем, следует выделить проблемы, определившиеся в ходе мониторинга СП ДО Северо-

Восточного образовательного округа: 

1) наличие небольшого количества дошкольных образовательных организаций, в Основных 

образовательных программах которых необходимо внести корректировку в раздел, отражающий 

особенности взаимодействия с семьей; 

2) наличие дошкольных образовательных организаций, в планах взаимодействия с семьями которых 

не предусмотрено непосредственное участие родителей в образовательной деятельности; 

3) недостаточно высокие показатели по критерию «индивидуальная поддержка развития детей в 

семье». 

К факторам, влияющим на результаты анализа качества дошкольного образования, по показателю 

«взаимодействие с семьей» следует отнести: 

1) со стороны законодательной базы: 

- наличие четких и понятных положений, регламентирующих деятельность образовательных 

организаций по направлению «взаимодействие с семьей»; 

2) со стороны управления: 

- целенаправленное административно-методическое сопровождение деятельности образовательных 

организаций; 

3) со стороны образовательных организаций: 

- функционирование коллегиальных органов управления образовательными организациями; 

- функционирование официальных сайтов образовательных организаций в соответствии с 

современными требованиями, в том числе, обеспечение свободного доступа к информации, размещенной 

на Сайте, на основе общедоступного программного обеспечения 

Рекомендации, направленные на развитие механизмов управления качеством дошкольного 

образования по показателю «Взаимодействие с семьей»: 

- оказание адресной целенаправленной консультационной поддержки в целях оптимизации 

деятельности дошкольных образовательных организаций по взаимодействию с родителями (законными 

представителями) воспитанников; 
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- размещение в свободном доступе Методических рекомендаций по организации взаимодействия с 

семьей; целенаправленное ознакомление с ними специалистов образовательных организаций, получивших 

низкие показатели по результатам мониторинга. 
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9.Аналитическая справка по показателю «Наличие внутренней системы оценки качества 

дошкольного образования (ВСОКО)» 
Одна из важнейших компетенций дошкольной образовательной организации – проведение 

самообследования, обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества образования, 

установленной Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (4 часть 13 пункта 3 

статьи 28 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»). Установленная законодательно компетенция по оценке качества определяет 

самостоятельность дошкольной организации в выборе инструментов этой оценки, которая бы позволила 

оценить качество образовательной работы по реализации содержания образовательных областей; условия, 

созданные для эффективности образовательной работы; результаты, достигнутые детьми. Положение о 

внутренней системе оценки качества разрабатывается дошкольной организацией самостоятельно в 

соответствии с полномочиями, отраженными в части 13 пункта 3 статьи 28 №273-ФЗ. Это полномочие 

должно быть в обязательном порядке закреплено в Уставе ДОО. Главной целью разработки и реализации 

ВСОКО является повышение качества дошкольного образования. Оценка качества в ДОО необходима для 

того, чтобы реализовать образовательную программу максимально эффективно, создавая для этого все 

необходимые условия, исправляя недостатки и добиваясь более высоких результатов работы. 

Показатель «Наличие ВСОКО ДОО» считается полностью подтвержденным, если имеется 

разработанное и утвержденное в ДОО Положение о ВСОКО, планы и отчеты об осуществлении ВСОКО, 

результаты реализации ВСОКО отражены на официальном сайте ДОО. 

Из 64 (100%) дошкольных образовательных организаций Северо-Восточного образовательного  

округа  доля ДОО, имеющих Положение о ВСОКО, составляет 84 % (54 ДОО).  

Из 64 (100%) дошкольных образовательных организаций Северо-Восточного образовательного  

округа  доля ДОО, имеющих отчет по самообследованию с указанием итоговых результатов 

самообследования, составляет 100%. 

Рекомендации:  

- руководителям ДОО обратить внимание  на необходимость разработки положения  о ВСОКО 100% ДОО. 



 
 

10. Аналитическая справка по показателю «Наличие программы развития» 
Показатель «Наличие программы развития ДОО» считается полностью подтвержденным, если в ДОО 

разработана и реализуется программа развития ДОО, которая содержит стратегию развития в долгосрочном 

периоде (не менее 5 лет), а также требования к ресурсному обеспечению ее реализации (в том числе 

финансирование за счет средств бюджета, внебюджетных источников финансирования; содержит разделы, 

связанные с развитием профессиональных компетенций сотрудников ДОО). 

В 28% ДОО разработана программа развития,  в остальных образовательных организациях 

отсутствие  программы развития связано с ситуацией, когда закончился срок действия программы, а новая 

еще не утверждена или находится в разработке. 

Рекомендации:  

- руководителям ДОО обратить внимание  на необходимость разработки программы развития  100% ДОО. 

  



 
 

 

 

Приложение № 2  

к приказу СВУ МОиНСО  

от 15.07.2022 № 234-од  

 

Информационная справка 

о принятых мерах и мероприятиях, проведенных в подведомственных СВУ 

МОиНСО дошкольных образовательных организациях в 2021-2022 учебном году, 

направленных на повышение качества дошкольного образования   

 

Мониторинг оценки качества дошкольного образования в подведомственных 

учреждениях, реализующих образовательные  программы дошкольного 

образования,  в Северо-Восточном образовательном округе  в 2021-2022 учебном 

году  проводился на основании приказов Северо-Восточного управления 

министерства образования и науки Самарской области (далее – СВУ МОиНСО): 

- от 27.08.2021 № 279-од «Об окружной системе управления качеством  

дошкольного образования в Северо-Восточном образовательном округе»;  

- от 09.09.2021 № 115-од «Об утверждении Плана мероприятий (дорожная 

карта) по реализации мероприятий  системы мониторинга качества дошкольного 

образования в Северо-Восточном  управлении министерства образования и науки 

Самарской области». 

В мониторинговых исследованиях приняли участие 64 (100%), 

функционирующих в 2021-2022 учебном году  структурных подразделений 

«Детский сад», реализующих образовательные программы дошкольного 

образования (далее – ДОО). 

Основу мониторинга составили критерии оценки механизмов управления 

качеством дошкольного образования. 

В соответствии со сроками проведения мониторинга и на основании 

результатов, полученных по каждому показателю критериев Северо-Восточным 

управлением министерства образования и науки Самарской области принимались 

управленческие решения, соответствующие результатам мониторинговых 

исследований по отношению к  ДОО. Совместно с сотрудниками Государственного 



 
 

 

бюджетного учреждение дополнительного профессионального образования 

Самарской области «Похвистневский Ресурсный центр» (далее - ГБУ ДПО 

«Похвистневский РЦ»)  обсуждались меры, обеспечивающие повышение качества 

дошкольного образования, которые планировали и организовывали методические 

мероприятия. 

В течение 2021-2022 учебного года все запланированные мероприятия были 

проведены (Приложение  1 к информационной справке).  

С целью повышения качества дошкольного образования в 2022-2023 учебном 

году предлагаются следующие меры: 

специалистам СВУ МОиНСО: 

- довести аналитический отчёт  по результатам мониторинга качества дошкольного 

образования до сведения руководителей образовательных организаций и 

организовать обсуждение итогов мониторинга; 

- обеспечить контроль выполнения требований нормативных документов по 

созданию условий, обеспечивающих здоровье, безопасность и качество услуг по 

присмотру и уходу за детьми в ДОО округа; 

- привлекать к мониторингу качества дошкольного образования в 2022-2023 

учебном году экспертов из числа руководителей ДОО, которые продемонстрировали 

высокий уровень качества дошкольного образования; 

- провести совместно с ГБУ ДПО«Похвистневский РЦ»   собеседование с  

руководителями ДОО, у которых по итогам мониторинга низкий уровень качества 

дошкольного образования, по планированию работы по улучшению показателей 

МКДО; 

специалистам ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ»: 

- подготовить и направить в ДОО адресные рекомендации по улучшению качества 

дошкольного образования на основании результатов мониторинга;  

- запланировать обучающие мероприятия для руководителей ДОО по вопросам 

управления дошкольной образовательной организацией; 



 
 

 

- запланировать мероприятия в рамках методического сопровождения 

руководителей ДОО по вопросам оценки качества дошкольного образования;  

- запланировать мероприятия в рамках методического сопровождения деятельности 

педагогов ДОО с учетом профессиональных дефицитов; 

руководителям образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования: 

- при планировании и проведении мероприятий в 2022-2023 учебном году 

использовать опыт работы успешных дошкольных образовательных организаций в 

вопросах обеспечения качества образования; 

- учесть адресные рекомендации, направленные на повышение качества 

образования, обсудить результаты мониторинга на заседаниях коллегиальных 

органов ДОО. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

Приложение  1 

к информационной  справке  

 

 

Мероприятия, направленные на повышение качества дошкольного 

образования  в Северо-Восточном образовательном округе, 

организованные в 2021-2022 учебном году 

 

№ п/п Название мероприятия Сроки Подтверждающие 

документы и 

материалы 

Мероприятия, направленные на повышение качества образовательных 

программ дошкольного образования 

1.  Окружная конференция работников  

дошкольного образования 

«Повышение качества дошкольного 

образования в СП ДО Северо-

Восточного управления» 

26.09.2021 Приказ о 

проведении, лист 

регистрации 

участников, 

презентации 

выступлений 

2.  Заседания окружной экспертной 

группы по вопросам качества 

дошкольного образования в СП ДО 

Северо-Восточного управления 

МОиНСО 

28.01.2022; 

23.05.2022 

Протоколы, 

методические 

рекомендации по 

разработке 

программы развития 

ДОО 

3.  Заседания окружного учебно-

методического объединения 

методистов и старших воспитателей 

по вопросам повышения качества 

дошкольного образования в СП ДО 

Северо-Восточного управления 

МОиНСО 

20.04.2022; 

16.05.2022; 

01.06.2022 

  

Протоколы, 

методические 

рекомендации по 

организации 

образовательной 

деятельности в ДОО 

4.  Семинары-совещания с 

руководителями ДОО  по вопросам 

повышения качества программ 

дошкольного образования для 

руководителей, заместителей 

руководителей, методистов, старших 

02.09.2021, 

20.04.2022  

Приказы о 

проведении;  

Программы 

семинаров-

совещаний; 

презентации 



 
 

 

воспитателей СП ДО Северо-

Восточного управления МОиНСО 

выступлений 

  

Совещания, семинары - практикумы, обучающие семинары: 

 

5. Окружной семинар работников 

системы дошкольного образования 

«Вариативно-развивающее 

образование как инструмент 

достижения требований ФГОС ДО» 

21.09.2021 

 

Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

6. Окружной семинар работников 

системы дошкольного образования 

«Формирование   

естественнонаучных представлений у 

детей дошкольного возраста» 

30.09.2021 

 

Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

7. Окружной практико-

ориентированный семинар 

«Активные формы и методы 

формирования функциональной 

грамотности младших школьников» 

29.10.2021 

 

Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

8. Окружной    практико-

ориентированный семинар «Развитие  

познавательно-исследовательской      

деятельности   дошкольников через 

организацию детского 

естественнонаучного 

экспериментирования» 

07.12.2021 

 

Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

9. Окружной  практико-

ориентированный семинар 

«Формирование элементарных 

математических представлений у 

дошкольников» 

30.04.2022 Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

10. Окружная методическая неделя СП 

ДО Северо-Восточного управления 

МОиНСО: «Реализация программ 

воспитания в системе дошкольного 

образования» 

11.05. 2022-

19.05.2022  

 

Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

11. Окружной практико-

ориентированный семинар «Значение 

11.05.2022 

 

Приказ о 

проведении с 



 
 

 

изобразительного искусства в 

воспитании детей старшего 

дошкольного возраста». Трансляция 

опыта работы региональной опорной 

площадки по реализации основных 

направлений воспитательной работы 

в системе дошкольного образования 

СП «Детский сад Журавушка» ГБОУ 

СОШ №1 города Похвистнево 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

12. Окружной практико-

ориентированный семинар 

«Реализация программы воспитания: 

инвариантный модуль «Воспитание 

основ экологической культуры» в СП 

«Детский сад Березка» ГБОУ СОШ с. 

Камышла (в рамках сетевого 

взаимодействия с МБДОУ «Детский 

сад № 112 комбинированного вида» 

Советского района г. Казани) 

19.05.2022 

 

Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

Фестивали,  конкурсы профмастерства педагогических работников 

13. Окружной конкурс методических 

разработок образовательных 

маршрутов для организации 

совместной деятельности 

дошкольников с родителями и 

педагогом с использованием ресурсов 

Интернет «Образовательный 

маршрут» 

22.09.2021 

 

 

Приказ о 

проведении, 

Положение о 

конкурсе, Приказ об 

итогах 

14. Окружной  конкурс педагогических 

проектов среди работников 

дошкольного образования «От идеи к 

успеху» 

21.02.2022-

24.02.2022  

 

Приказ о 

проведении, 

Положение о 

конкурсе, Приказ об 

итогах 

15. Поволжский Межрегиональный 

Фестиваль педагогических идей и 

инноваций в области дошкольного 

образования «ИнноФест» - 2022» 

20.04.2022-

08.06.2022 

 

Приказ о 

проведении, 

Положение о 

конкурсе, Приказ об 

итогах 

16. Окружной конкурс электронных 

учебных пособий работников 

дошкольного образования для 

дошкольников «Шаг к успеху - 2022» 

29.04.2022-

13.05.2022  

 

Приказ о 

проведении, 

Положение о 

конкурсе, Приказ об 

итогах 



 
 

 

Мероприятия, направленные на повышение качества 

образовательных условий в дошкольных образовательных организациях 

16. Практико-ориентированный семинар 

«Организация 

проектной  деятельности в 

рамках  реализации социально-

личностного развития  

дошкольников» в СП «Детский сад 

Березка» ГБОУ СОШ с. Камышла в 

рамках сетевого взаимодействия с 

МБДОУ «Детский сад № 112 

комбинированного вида» г. Казани 

27.10.2021 Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

17. Окружной семинар «Создание 

игровых полей Дары Ф. Фрёбеля в 

различных областях развития детей 

дошкольного возраста» в СП 

«Детский сад Улыбка» ГБОУ СОШ с. 

Камышла  

03.12.2021 Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

18. Совещание окружной учебно-

методической группы старших 

воспитателей и методистов 

образовательных организаций СВУ, 

реализующих образовательные 

программы дошкольного 

образования, по теме: «Особенности 

подготовки педагогов к участию в 

конкурсе профессионального 

мастерства «Воспитатель года» 

20.04.2022 Программа, лист 

регистрации 

19. Окружной практико-

ориентированный  семинар 

«Современные подходы к 

организации      нравственно-

патриотического воспитания 

дошкольников» в СП «Детский сад 

Аленушка» ГБОУ СОШ им. М.К. 

Овсянникова с. Исаклы» 

16.05.2022 Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 

выступлений 

Мероприятия, направленные на повышение качества дошкольного 

образования для детей с ОВЗ 

20. Окружной практико-

ориентированный  семинар 

«Использование методов 

сенсомоторной интеграции в 

развитии детей дошкольного возраста 

15.02.2022  Приказ о 

проведении с 

программой, лист 

регистрации, 

презентации 



 
 

 

с ОВЗ»  в СП «Детский сад 

Аленушка» ГБОУ СОШ №3 города 

Похвистнево  

выступлений 

 Конкурсы профессионального мастерства 

21. Окружной этап областного конкурса 

психолого-педагогических программ  

«Психология развития и адаптации» 

16.02.2022-

28.02.2022 

 

Приказ о 

проведении, 

Положение о 

конкурсе, Приказ об 

итогах 

22. Областной конкурс «Инклюзивный 

детский сад» (участник СП «Детский 

сад Аленушка» ГБОУ СОШ №3 

города Похвистнево, 2 место) 

Март-апрель 

2022 

Приказ о 

проведении, 

Положение о 

конкурсе, Приказ об 

итогах 

23. Областной этап Всероссийского 

Конкурса «Учитель-логопед» 

(участник СП «Детский сад 

Аленушка» ГБОУ СОШ №3 города 

Похвистнево,2 место) 

Апрель-май 

2022 

Приказ о 

проведении, 

Положение о 

конкурсе, Приказ об 

итогах 

Мероприятия, направленные на развитие механизмов управления 

качеством дошкольного образования 

24. Семинар–совещание для 

руководителей СП ДО Северо-

Восточного управления МОиН СО  

«Оценка качества дошкольного 

образования» 

21.02.2022  Информационное 

письмо, лист 

регистрации, 

программа 

25. Семинар-совещание для 

руководителей СП ДО Северо-

Восточного управления МОиНСО  

«Мониторинг качества дошкольного 

образования» 

02.06.2022  Информационное 

письмо; 

лист регистрации и 

программа 

семинара-совещания 

Мероприятия, направленные на профессиональное развитие 

педагогических работников дошкольного образования 

Курсы повышения квалификации по теме 

26. «Организация внутренней системы 

оценки качества дошкольного 

образования» 

Сентябрь 

2021 

Программа, лист 

регистрации 

27. «Организация образовательной 

деятельности с детьми раннего 

возраста в условиях ДОО» 

октябрь 2021 Программа, лист 

регистрации 

28. «Организация учебно-

исследовательской и проектной 

февраль-март 

2022 

Программа, лист 

регистрации 



 
 

 

деятельности в условиях реализации 

ФГОС ДОО» 

29. «Психолого-педагогические условия 

развития общения и взаимодействия 

ребенка дошкольного возраста со 

сверстниками» 

март-май 

2022 

Программа, лист 

регистрации 

30. «Применение игровых технологий с 

детьми дошкольного возраста»  

март-май 

2022 

Программа, лист 

регистрации 

31. «Преемственность дошкольного и 

начального образования: 

содержательные аспекты» 

март-май 

2022 

Программа, лист 

регистрации 

32. «Развитие технического творчества 

детей дошкольного возраста 

средствами образовательной 

робототехники» 

апрель-май Программа, лист 

регистрации 

33. «Внутренняя система оценки качества 

образования: развитие в соответствии 

с обновленными ФГОС» 

30.05.2022-

27.06.2022 

Программа, лист 

регистрации 

Иные мероприятия 

34. Окружной этап областного конкурса 

образовательных учреждений, 

внедряющих инновационные 

образовательные программы 

дошкольного образования, «Детский 

сад года» в 2021 году 

25.10.2021 - 

22.11.2021 

Приказ, Положение, 

протокол жюри, 

Приказ об итогах 

35. Окружной этап областного конкурса 

профессионального мастерства 

«Воспитатель года» 

14.02.2022- 

31.03.2022 

 

Приказ, Положение, 

протокол жюри, 

Приказ об итогах 

36. Всероссийский Форум «Воспитатели 

России: «Дошкольное воспитание: 

новые ориентиры для педагогов и 

родителей» (участие педагогов ДОО 

округа) 

29.04.2022 Список участников 

37. Всероссийский  конкурс «500 лучших 

образовательных организаций страны 

-2022» номинация «Лидер в области 

дошкольного образования-2022» 

(участник СП «Детский сад Планета 

детства» ГБОУ СОШ№ 7 города 

Похвистнево) 

май 2022 

 

Распоряжение 

38. ХIII Международная научно-

практическая конференция 

«Инфостратегия-2022» (участник СП 

июль 2022  

 

Распоряжение 



 
 

 

«Детский сад Планета детства» ГБОУ 

СОШ№7 города Похвистнево, СП 

«Детский сад Аленушка» ГБОУ СОШ 

с.Исаклы) 
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